2025 MAL OCH VERKSAMHETS UPPFOLJNING — FOKUSOMRADEN

Svenska Brukshundklubben, en organisation i varldsklass, som med ledande kompetens siktar mot framtiden

HALLBARHET

och skapar gladje och nytta for hundar, hundagare och samhalle

ORGANISATION

AVELSANSVAR

FRIVILLIG
FORSVARSORGANISATION

OCH SAMHALLSNYTTIGA
HUNDAR

PROV OCH TAVLING

UTBILDNING

Vi ska vara en jamstalld och
jamlik organisation dar det
finns gladje, tillit och
gemenskap.

Vi ska ta ansvar for vara
resurser och folja den digitala
utvecklingen.

Vi ska skapa ekonomiska
forutsattningar for en hallbar
utveckling for all var
verksamhet.

Vi ska identifiera och foryngra
organisationens aktiva
medlemmar som en viktig del

i fortsatt medlemsrekrytering.

Vi ska vara en inspirerande,
demokratisk organisation
som arbetar for ett roligt
hundliv, aktiva medlemmar
och spridande av kunskap.

Vi ska starka vart
varumarke genom att 6ka
den digitala narvaron.

Vi ska utveckla tydlig
kommunikation genom att
Oka transparens och
information internt och
externt.

Vi ska arbeta for stabila
digitala system for var
verksamhet.

Vi ska arbeta for goda
forutsattningar inom halsa
och funktion for de raser
som vi har avelsansvaret
for.

Genom att sakerstalla ett
systematiskt och statistiskt
matbart uppféljningsarbete
dar eventuella
atgardsplaner ska
prioriteras.

Dessa arbeten ska
utvarderas och foljs upp
kontinuerligt.

Vi ska genomfdra vart uppdrag
som frivillig
forsvarsorganisation och
tillsammans med nya
uppdragsgivare utveckla nya
uppdrag savél i den statliga
som den privata sektorn.

Vi ska ta ett samhallsansvar
genom att samverka med
andra aktérer i fragor som ror
hundens anvandning i
manniskans tjanst.

Vi ska identifiera kommande
behov av samhallsnyttiga
hundar och férbereda var
organisation att anvanda var
verksamhet for att svara upp
mot det behovet.

Vi ska tillvarata och utveckla
moijligheten att prova
hundarnas brukbarhet, samt
verka for att 6ka intresset for
prov och tavling.

Vi ska utveckla vara
masterskap for att sakerstalla
en attraktiv utformning i syfte
att marknadsfora vara grenar
och underlatta for vara
arrangorer.

Vi ska samarbeta med aktorer
i syfte att oka tillgangligheten
till platser och marker for var

verksamhet

Vi ska, genom att sprida
kunskap om hund, forbattra
forutsattningarna for
hunden och vdrna om ratten
att ha hund i samhallet.

Genom information och
utbildning till hundagare och
allmanhet tar vi
samhallsansvar.

Vi ska ligga i framkant vad
géller utvecklingen av
traning och
utbildningsmetoder.




MALUPPFOLJNING kvartal 3 2025

HALLBARHET

Verka for en sund organisation med l6pande erfarenhetsutbyte och
uppdateringar av instruktorer och funktionarer. Utveckla och implementera
struktur for att digitalisera utbildningar for hundagare, instruktorer och
funktionarer.

Vi ska skapa och utveckla forutsattningar for sunda och funktionsdugliga
SBK-raser.

Aktivt arbeta for att sdkerstalla en inkluderande och sund arbetsmiljo for
tjansteman.

Sakerstalla att digitala system uppfyller organisationens behov och
framtidssakra digitala projekt och miljéer.

AVELSANSVAR

Ta fram lampliga utbildningar inom mentalitet, halsa, exterior och avel fér
funktionarer, rasklubbar, uppfédare och 6vriga i organisationen.

Ta fram fakta om rasernas arbetsférmaga och mentalitet genom
avelsutvdardande prov och tester.

Nytt avtal for det delegerande avelsansvaret fran Svenska Kennelklubben
(SKK).

Q1

Q2

Q3

Q4

ORGANISATION

Utveckla och starka dialogen mellan utskott, rasklubbar och
distrikt med syfte att mota behoven fran distrikt och rasklubbar.

Vidareutbilda befintliga och rekrytera nya foreningscoacher.

Vidta aktiviteter for att 6ka antalet ungdomar i Brukshundklubbens
verksamhet.

Q1 Q2 Q3 Q4

FRIVILLIG FORSVARSORGANISATION OCH
SAMHALLSNYTTIGA HUNDAR

Sakerstalla att Brukshundklubben genomfor uppdraget som frivillig
forsvarsorganisation genom att informera, utbilda och rekrytera utifran
uppdragsgivares krav.

Tillgodose behovet for mentalbeskrivningar av avelshundar for
Forsvarsmaktens Hundtjanstenhet.

Aktivt tillsatta resurser och arbeta for att utveckla certifieringsverksamhet for
samhallsnyttiga hundar.

Q1 Q2 Q3 Q4




MALUPPFOLJNING kvartal 3 2025

PROV OCH TAVLING UTBILDNING

Q2 Q3 Q4

Oka intresset for prov och tavling for bAde medlemmar och andra Stotta klubbar och distrikt att mota behovet av instruktorsutbildningar
hundagare genom att utveckla och anpassa verksamheten. genom att erbjuda relevanta lararutbildningar.

Arbeta for att utforma masterskapen till ett gemensamt och héallbart event B ) o )
for alla grenar i syfte att 6ka intresse och attraktionen fér bade sponsorer, Méta behovet av funktionskontroller och certifiering av assistanshundar.
arrangorer och tavlande.

Kontinuerligt arbeta for att sdkerstélla att verksamheten ar séker och sund Tillgodose behovet av utbildning av fortroendevalda.
for bade hundar och manniskor.

EKONOMI

A

Utfall vs prognos SBE (hela koncernen) tom mars 2025 exklusive TJH
Omsattning 24 MSEK tom Sep och ett resultat som ar 2,3 MSEK battre an plan
Ekonomi
Malet for medlemsutveckling ar att behalla vara medlemmar under 2025 (jamforelse totalt och trend mot foregaende ars manad)
Ordinarie medlemmar med forbundsavgift Sep 2024: 45 448 Sep 2025: 43 247
Ordinarie medlemmar utan férbundsavgift Sep 2024: 16 628 Sep 2025: 16 661
Familje medlemmar Sep 2024: 8 140 Sep 2025: 8 153
Hedersmedlemmar Sep 2024: 518 Sep 2025: 503
Utlandsmedlemmar med forbundsavgift Sep 2024: 198 Sep 2025: 260
Ungdomsmedlemskap Sep 2024: 3 866 Sep 2025: 4 193 Medlemsutveckling
Totalt antal medlemskap Juni 2024: 75 031 Juni 2025: 73 300 minskning om -1731




Kommentarer pa gul/rod maluppfoljning 2025 Q3
- Féljer plan Férsenad plan, men méalet kan uppfyllas inom 2025 - Utanfér budget och/eller malet riskerar att ej uppfyllas inom 2025

HALLBARHET

* Begransat antal resurser pa forbundskansliet under Q1/Q2 atgarder och rekrytering pagar.
» Digitala utbildningsinsatser har forsenats men det finns fortfarande hopp om att det mesta ska kunna genomforas eller startas upp innan arets slut.

ORGANISATION

Foreningscaoherna kommer att erbjudas uppdatering innan arets slut. Nyrekrytering kommer att paborjas under Q4.

En grupp som ska ta fram digital utbildning for fortroendevalda haller pa att bildas.
Fika med FS ar genomford under Q1 & Q2 och kommer fortsatta att erbjudas som ett forum for dialog. Fardiga konceptmallar att applicera i andra delar av organisationen planeras att vara

fardigstallda under Q3. Mallarna ar fardigstallda och ska presenteras for FS innan dem skickas ut till distrikt och lokalklubbar.
Atgarder behover vidtas for att mota maletpd sikt om att 6ka antalet ungdomar i Brukshundklubbens verksamhet, det specifika malet 2025 att 6ka antalet ungdomsmedlemmar har delvis

uppnatt da trenden ar positiv (+8% vs 2024) Arbetet ar uppstartat under Augusti manad tillsammans med TJH, distrikt och lokalklubb med aktiv ungdomsverksamhet for att identifiera
goda exempel att ta vidare i organisationen.

AVELSANSVAR

* Inbokade MT-domarkonferenser och planerat MH-beskrivarkonferenser.
* Projektet definition bruksras och avelsutvarderande har har startat upp.
* Delegeringsavtal fran SKK har inte kommit framat och SKK presenterade ett nytt forslag pa KF 2025 som ej &nnu remitterats till specialklubbarna.




Kommentarer pa gul/rod maluppfoljning 2025 Q3
- Foljer plan Forsenad plan, men malet kan uppfyllas inom 2025 - Utanfor budget och/eller malet riskerar att ej uppfyllas inom 2025

FRIVILLIG FORSVARSORGANISATION

* Enligt plan avseende planerade utbildningar, nagot svarare att rekrytera pa sina hall vilken kan antyda om att vi inte fullt ut informerar och rekryterar pa vara lokalklubbar.
* Uppdragsbeskrivning kvalitetssakring civila tjanstehundar beslutad, projektbeskrivning under framtagande

PROV och TAVLING

* Forberedelser infor den beslutande regelkonferensen i bruks, lydnad och Rallylydnad fortloper enligt plan under hosten.

* Arbetet med AG-masterskap och hur vi ska ga vidare med storre SM-arrangemang fortloper enligt plan.

* Ett inledande arbete med att prov och tavling tillsammans med avel och hélsa att titta pa avelsutvardering kontra tavling har paborjats. Hur kan vi gemensamt sdkerstélla funktionella
bruksraser i framtiden dr malet med projektet.

* Arbetet med VM-lydnad i Helsingborg pa Olympia 2026 &r i full gdng och arbetet gar enligt plan

* Inom SAR finns grenarna Mantrailing, lavinsok och vattensdk. Utskottet vill nu inféra Mantrailing som en officiell gren i Sverige. Utskottet planerar att skicka en ansokan till SKK senast
2026-01-01.

EKONOMI

» Sammanfattning medlemskap; Overgripande minskning och en generell nedgang i medlemsantalet inom de flesta medlemskategorierna mellan Sep 2024 och Sep 2025 déar
medlemskategorin “Ordinarie medlemmar med férbundsavgift” minskat mest (-2200 medlemmar jamfort med 2024) Malet att bibehalla medlemmar pa samma niva 2024 till 2025 anses
inte kunna uppnas inom &aret 2025. Atgirder planeras att vara en del av vision & strategi arbetet 2026 for att identifiera ratt aktiviteter och malgrupper for att uppnd mal.

* Resultatet for kvartal 3 ar battre an plan, flertalet poster aggregerar tillsammans upp till resultatet om + 2,3 MSEK. Brukshundserviice AB’s likviditet ar gof och aterbetalning av lan till
foreningen kommer att ske enligt plan.
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