2024 MAL OCH VERKSAMHETS UPPFOLJNING — FOKUS OMRADEN

Svenska Brukshundklubben, en organisation i varldsklass, som med ledande kompetens siktar mot framtiden

HALLBARHET

Vi ska vara en jamstalld

och jamlik organisation

dar det finns gladje, tillit
och gemenskap.

Vi ska ta ansvar for vara
resurser och folja den
digtala utvecklingen.

Vi ska skapa ekonomiska
forutsattningar foren
hallbar utveckling for all
var verksamhet.

Foryngring av
organisationens aktiva
medlemmar ar en viktig
deli det fortsatta
hallbarhetsarbetet.

och skapar gladje och nytta for hundar, hundagare och samhalle

ORGANISATION

Viska vara en
inspirerande,
demokratisk organisation
som arbetar for ett roligt
hundliv, aktiva
medlemmar och
spridande av kunskap.

Vi ska starka
sammanhallningen och
Oka transparensen
genom att utveckla den
interna
kommunikationen.

Vi ska arbeta for stabila
support system for var
verksamhet.

AVELSANSVAR

Vi ska skapa
forutsattningar for friska
och sunda hundar med
mentala och fysiska
egenskaper som gor att
de kan uppfylla sina
uppgifter och funktioner.

Detta ska mojliggoras
genom ett systematiskt
och vdldokumenterat
avelsarbete for de raser
som finns under Svenska
Brukshundklubbens
avelsansvar.

Dessa arbeten ska
utvarderas och féljs upp
kontinuerligt.

FRIVILLIG
FORSVARSORGANISA-TION
OCH SAMHALLS-NYTTIGA

HUNDAR

Vi ska fokusera pa att
genomfdra vart uppdrag
som frivillig
férsvarsorganisation samt
att tillsammans med nya
uppdragsgivare utveckla nya
uppdrag saval i den statliga
som den privata sektorn.

Vi ska ta ett samhallsansvar
genom att samverka med
andra aktorer i fragor som
ror hundens anvandning i
manniskans tjanst.

Vi ska identifiera kommande
behov av samhallsnyttiga
hundar och forbereda var
organisation att anvanda var
verksamhet for att svara upp
mot det behovet.

PROV OCH TAVLING

Vi ska tillvarata och
utveckla mojligheten att
prova hundarnas
brukbarhet, samt verka for
att 6ka intresset for prov
och tavling.

Vara mésterskap ska
utvecklas for att sakerstalla
en attraktiv utformning i
syfte att marknadsféra vara
grenar och underlatta for
vara arrangorer.

Vi ska samarbeta med
aktorer i syfte att oka
tillgangligheten till platser
och marker for var
verksamhet

UTBILDNING

Vi ska, genom att sprida
kunskap om hund,
forbattra
forutsattningarna for
hunden och varna om
ratten att ha hund i
samhallet.

Genom information och
utbildning till hundagare
och allménhet tar vi
samhallsansvar.

Vi ska ligga i framkant vad
galler utvecklingen av
traning och
utbildningsmetoder.




Summering 2024

Trots ekonomisk kris har organisationen uppratthallit sin karnverksamhet.

Ekonomin i samband med stora utmaningar gallande specifikt SBK Tavling har tagit stort fokus och varit
utgangspunkten for prioriteringar som gjorts under 2024.

Genom hart arbete av tjansteman och ideella krafter, innovation och med fokus pa vart uppdrag, har
organisationen inte bara déverlevt krisen utan aven lagt grunden, och gett alternativ f6r en hallbar framtid.

2024 ars MALUPPFYLLELSE

20 MAL varav 12 GRONA
som delvis uppnatts, alternativt fortsatter i 2025 for slutférande.
3 RODA dér vi inte uppfyller Malet under 2024




MALUPPFOLJNING 2024

HALLBARHET ORGANISATION

Utveckla och implementera struktur fér att digitalisera Utveckla och stérka dialogen mellan utskott, rasklubbar och

utbildningar fér hundagare, instruktérer och funktionarer. distrikt med syfte att méta behoven fran distrikt och

rasklubbar.
Vi ska skapa forutsattningar for friska, sunda och hallbara

hundar. Vidareutbilda och nyrekrytera féreningscoacher.

Sakerstalla en trygg och bra arbetsmiljo for tjansteman,

Hitta samarbetsformer och mojligheter for ungdomar i
fortroendevalda och medlemmar inom Brukshundklubben.

Brukshundklubbens verksamhet.

Sékerstalla att vara digitala system uppfyller behovet

AVELSANSVAR FRIVILLIG FORSVARSORGANISATION OCH
Q @2 @ a4 SAMHALLSNYTTIGA HUNDAR Q1 Q@2 o3 a4

Genomfora kompetenshojande utbildningar for uppfodare, Sakerstalla att vi genomfor vart uppdrag som frivillig
funktionadrer och medlemmar inom mentalitet, hdlsa och forsvarsorganisation. Vi ska informera, utbilda och rekrytera
avel. utifran uppdragsgivares krav.

Genomfora uppdraget att prova och bedéma arbets-
formagan genom provformer som avelsutvarderande
instrument.

Tillgodose behovet for mentalbeskrivningar av avelshundar for
Forsvarsmaktens Hundtjanstenhet.

Identifiera kommande behov av samhallsnyttiga hundar och

Nytt avtal for det delegerande avelsansvaret fran Svenska forbereda var organisation att anvinda var verksamhet

Kennelklubben (SKK).




MALUPPFOLJNING 2024

PROV OCH TAVLING UTBILDNING

Q1 Q2 Q3 a4 Q2 a3 a4

Oka intresset fér prov och tavling genom tillvarata och utveckla

Mota behovet av instruktdrsutbildningar i distrikt och
verksamheten.

rasklubbar genom att utbilda larare.
Utformning av Svenska Masterskap for en hallbar och attraktiv i

syfte att marknadsfdra véra grenar och underlitta for vara Utbilda och certifiera assistanshundar.
arrangorer.

Utbilda fortroendevalda med relevanta utbildningar och

Sakerstalla att var verksamhet, prov och tavlingar uppfyller )
uppdateringar.

ansvaret for en saker och sund miljo for hund och méanniska.

EKONOMI

Utfall vs prognos SBE
+ Utfall (verksamhetsnetto) Jan-Dep vs budget 1,3MSEK (903 853 )
Medlemsutveckling December manad (féregaende kvartal)
Medlemskap totalt 74 761 (74321)
Ordinarie medlemskap med férbundsavgift 45 232 (45171)
Antal individer 57 903 (57520)
Ungdomsmedlemskap 3902 (3559)
Familje medlemmar 8158 (8127))




INFORMATION BHS

Brukshundservice AB

Utfall vs prognos BHS
« Utfall (verksamhetsnetto) 300 tkr. Resultat jmf med budget -200tkr
* BHS har fortsatt problem med likviditeten och har tagit ett I1an av féreningen.




< Kommentarer pa gul/rod maluppfoljning 2024 Q4

- Foljer plan Forsenad plan, men malet kan uppfyllas inom 2024 - Utanfor budget och/eller malet riskerar att ej uppfyllas inom 2024

HALLBARHET

e Sakerstédlla en trygg och bra arbetsmiljo, kansliet paverkas av resurs situationen, [6pande atgarder vidtas.
* Digitala system, fortsatt utmaningar med viktiga funktionaliteter, arbetet kommer att fortsatta | 2025.
e SBK utbildning anvands I6pande vid utbildningstillfallen/kurser.

AVELSAN SVAR

Samtliga auktorisationer inom mentalitet har f6ljts upp och ar nu uppdaterade och protokollférda.
*  Kvalitetssakring av bankontroller har paborjats.
e Kvalitetssakring av larare/utbildare av TL har paborjats.
*  MT-domarkonferenser &r genomférda under november pa 2 av 4 platser pga forhinder/vadret. Nya tillfallen ar bokade for berorda regioner.
+  Oppen telefondiskussion genomford for att fanga upp distrikt och rasklubbars fragor och 6nskemal kring mentalverksamheten.
*  Exteriorbeskrivarprotokollen dr uppdaterade!
*  Lathundsutbildning har genomforts 9-10 november
*  Projekt for att definition avelsutvarderande samt brukshundsras har startats upp men drojer i viantan pa tillgang till gamla SBK-tavlingsstatistik.
*  Nya provformer som avelsutvardrande instrument ar forsenat pga ovan (definitionen avelsutvirderande)
e Halsa och friskvard har genomfért foreldsningar och delgivit organisationen inspelningarna.
*  Ingen framdrift med avelsansvar avtal med SKK efter remiss svar fran SBK.

ORGANISATION

Informationsbrev fran UGM och UGE samt regelbunden medverkan i SBK Nyhetsbrev for att informera om utskottsarbetet

 Tillaggsyrkande fran Kongressen bla gillande genomlysning av ekonomin, har exekvierats och redovisats till organisationen.

* Foreningscoacher- Utskottet dr | en nystarts fas och har prioriterat olika uppgifter samt har brist pa resurser, malet att rekrytera féreningscoaher kan ej uppfyllas inom 2024 och maste
tas vidare 2025.

* Inga direkta aktiviteter har genomforts for att hitta samarbetsformer fér ungdomar inom SBK. SHU repskapsmote genomfort Sep 2024 dar SBK deltog.
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Forsenad plan, men malet kan uppfyllas inom 2024 - Utanfor budget och/eller malet riskerar att ej uppfyllas inom 2024

FRIVILLIG FORSVARSORGANISATION

* Prognos: 6kat intresse av samhéllsnyttiga hundar. Vi beh6éver vara beredda pa att ta emot fler inom bade Rod & Gron verksamhet. Det innebar arbete att forbattra var organisation, hur vi
arbetar, utvarderar & mojliggor hallbart vaxande.

* Vi har fortsatt utmaningar att uppna de ambitiosa malen kring utbildade hundar och ekipage. Arbete pagar tillsammans med vara samarbetspartners fér att hitta kreativa och
effektiva vigar framat som majliggér maluppfylinad och utvecklar saval kvalitet som kvantitet.

PROV & TAVLING

* PG Bruks 2025 har inhamtat information fran organisationen och arbetar med en analys for att kunna aterkoppla férslag pa férbattring. Projektet féljer planen mot att presentera
resultatet under organisationskonferensen 2025.

* PG Framtida SM foljer plan mot en slutrapport i Januari 2025!

* Anvisningen gallande hundar och varme har nu implementerats i utskottet Prov&Tavling och arbetet forstatter i samtliga utskottsgrupper.

* Stallningstagande, rekommendationer och anvisningar gallande skyddshundtraning inom SBK har fardigstallts och publicerats.

* Regelrevidering IGP/ resterande sporter ar | full gdng med sina regelrevideringar och gar enligt plan.

* Nya Skyddlicensanvisningar ar fardigstéllda och beslutas om under Februari 2025

* Arbetsgruppen for utbildande av traningsfiguranter | skydds har blivit fulltaliga och har pabérjat sitt arbete.

» Tavlingssekreterarutbildningarna aterupptas under februari manad.

UTBILDNING

* Awvikelse fran planeringen: Digital traff for avtalsinstruktorer var planerad under 2024 men genomfors istéllet i mars 2025. Rallylararutbildning instélld pga fa anmalda.
* Invantar besked gillande finansiering av utbildningar for fortroendevalda.

EKONOMI

+ Atgirderna har gett effekt ekonomiskt och sista kvartalet &r nu gront, en stor del av dverskottet mot budget &r vinst genom férséljning av fonder. Fortsatta utmaningar med BHS likviditet,
men som forbattrats under aret.




