
Signerat dokument
via https://signera.ebox.nu

Signerad 
text:

Jag har läst och förstår innehållet i PDF-filen (1) och samtycker och godkänner allt 
som avtalas däri, som om jag skrivit under en fysisk utskrift av PDF-filen (1):

(1) Avser PDF-fil enligt följande
Namn: Handlingar Fullmäktige 2024.pdf
Storlek: 1051715 byte
Hashvärde SHA256: 
cccc6ce0b27cb5c6e88118fb93d0167f2832e6ca1f3d59be3452a75f1ce72314

Originalfilen och signaturerna är bifogade som bilagor till denna PDF.
För att öppna bilagorna kan en dedikerad PDF-läsare krävas.

Signerat av 9:
PERNILLA ERIKSSON
Signerat med BankID 2024-01-30 21:34 Ref: 32dfc5ca-f686-4595-b97b-065d66fef000

JOSEFIN GRANSTRÖM
Signerat med BankID 2024-01-30 21:46 Ref: 1a852b51-4c49-473a-a3d9-ac42a918fe12

Stephanie A C S Robertsson
Signerat med BankID 2024-01-31 10:18 Ref: 575114e6-0726-438a-b5b9-517de2d98400

David Mats Lennart Robertsson
Signerat med BankID 2024-01-31 16:33 Ref: e9d8930d-cf63-4230-ac9c-f5bf55812e3a

Isabell Katarina Jansson
Signerat med BankID 2024-01-31 16:44 Ref: 9a5c0f50-9022-4613-afa0-8e0cfd56edd1

HANS PETER ERIKSSON
Signerat med BankID 2024-01-31 17:06 Ref: 9bd2cef2-9744-4ca2-8c43-b2b573248b44

MARGOT LUNDBERG
Signerat med BankID 2024-01-31 18:35 Ref: 12800d2a-6896-44a0-bac1-d6223310c240

DAN ERIC LINDKVIST
Signerat med BankID 2024-01-31 19:21 Ref: d61c51e8-63eb-4e1d-8718-313596e583ac

CAMILLA VESTRIN
Signerat med BankID 2024-01-31 22:46 Ref: 85ad6100-956f-4a01-9794-ba9b6731ce11

 P
E,

 J
G

, S
AC

SR
, D

M
LR

, I
KJ

, H
PE

, M
L,

 D
EL

, C
V 

—
 P

ow
er

ed
 b

y 
Te

llu
sT

al
k





Fullmäktige 2024

 P
E,

 J
G

, S
AC

SR
, D

M
LR

, I
KJ

, H
PE

, M
L,

 D
EL

, C
V 

—
 P

ow
er

ed
 b

y 
Te

llu
sT

al
k





31.12.2023

Innehållsförteckning
Verksamhetsberättelse 2023 5

Styrelsen 5
Sammansättning 5
Organisation/Möten 6
Centrala konferenser och uppdrag 2023 7
Uppföljning Mål Hållbarhet 8
Uppföljning Mål Frisk och sund organisation 8
Summering distriktsstyrelsen 8

Bruks- och Lydnadsgruppen 10
Sammansättning 10
Möten 10
Utbildning/auktorisationer 10
Konferenser - regionala och centrala 10
Tävlingar och prov 10
Måluppföljning 10
Summering BOL 11

Hundägarutbildningsgruppen 11
Sammansättning 11
Möten 11
Måluppföljning 12

Rallylydnadsgruppen 12
Sammansättning 12
Möten 12
Aktiviteter 12
Tävling 13
Centrala uppdrag 13
Måluppföljning 13
Summering Rallylydnad 14

Rasutvecklingsgruppen 14
Sammansättning 14
Inledning 14
Möten 14
Aktiviteter 14

Tjänstehundsgruppen 14
Sammansättning 14
Inledning 15
Möten 15
Aktiviteter 15
Summering Tjänstehundsgruppen 16

Centrala fokusområden 2022-2024 17
Fokusområde HÅLLBARHET 17
Fokusområde FRISK OCH SUND ORGANISATION 17
Fokusområde AVELSANSVAR 17

1

 P
E,

 J
G

, S
AC

SR
, D

M
LR

, I
KJ

, H
PE

, M
L,

 D
EL

, C
V 

—
 P

ow
er

ed
 b

y 
Te

llu
sT

al
k





31.12.2023

Fokusområde PROV OCH TÄVLING 17
Fokusområde UTBILDNING 17
Fokusområde FRIVILLIG FÖRSVARSORGANISATION OCH SAMHÄLLSNYTTIGA
HUNDAR 18

Mål för Övre Norrlands Distrikt 18
Mål Hållbarhet 18
Mål Frisk och sund organisation 18

Bruks- och lydnadsgruppen 19
Mål Hållbarhet 19
Mål Prov och tävling 19
Mål Frisk och sund organisation 19
Mål Utbildning 19

Hundägarutbildningsgruppen 20
Mål Hållbarhet 20
Mål Utbildning 20
Mål Frisk och sund organisation 20

RALLYLYDNAD 21
Mål Hållbarhet 21
Mål Prov och tävling 21
Mål Utbildning 21
Mål Frisk och sund organisation 22

Rasutvecklingsgruppen 22
Mål Frisk och sund organisation 22
Mål Hållbarhet 22
Mål Utbildning 22

Tjänstehundsgruppen 23
Mål Frivilligförsvarorganisation och samhällsnyttiga hundar 23
Mål Utbildning 23
Mål Prov och tävling 23
Mål Frisk och sund organisation 23

Slutord 24
Bilaga 1 Medlemsstatistik 25
Bilaga 2 Resultat och balansräkning för 2023 26
Bilaga 3 Revisionsberättelsen 30
Bilaga 4 Budget för 2024 31
Bilaga 5 Valberedningens förslag 33
Bilaga 6 Förslag till medlemsavgift 2025 34
Bilaga 7 Nominering till hedersmedlem 35

2

 P
E,

 J
G

, S
AC

SR
, D

M
LR

, I
KJ

, H
PE

, M
L,

 D
EL

, C
V 

—
 P

ow
er

ed
 b

y 
Te

llu
sT

al
k





31.12.2023

RÖSTFÖRDELNING VID 2024 ÅRS DISTRIKTSFULLMÄKTIGE

Brukshundklubbar Antal röster

Arjeplog BK 2

Arvidsjaur BHK 2

Boden BK 3

Haparanda BK 2

Holmsund 2

Jokkmokk BHK 2

Kalix BK 2

Kiruna BK 3

Lappmarken BK 2

Luleå BK 7

Lycksele BHK 2

Malå BK 2

BHK Malmen 3

Nordmaling BHK 2

Norsjö BK 2

Piteå BK 4

Skellefteå BK 6

Sorsele BHK 2

Storuman BK 2

Umeå BHK 9

Vilhelmina BHK 2

Vännäs BHK 3

Åbyn-Byske BK 3

Åsele BHK 2

Älvsbyn BHK 2
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FÖRESLAGEN DAGORDNING TILL FULLMÄKTIGE 2024 FÖR

ÖVRE NORRLANDS DISTRIKT AV SBK
§1 Mötet öppnas

§2 Fastställande av röstlängd (baserat på Bilaga 1)

§3 Val av mötesordförande och vice mötesordförande

§4 Styrelsens anmälan om protokollförare

§5 Val av två protokolljusterare

§6 Fastställande av närvaro och yttranderätt

§7 Fråga om mötet blivit stadgeenligt utlyst 

§8 Fastställande av dagordning 

§9 Val av Förberedande valberedning

§10 Genomgång av: 
a. Distriktsstyrelsens verksamhetsberättelse inklusive rapport om uppfyllande av mål och

uppdrag från föregående årsmöte
b. Balans- och resultaträkning (Bilaga 2)
c. Revisorernas berättelse.(Bilaga 3)

§11 Fastställande av balans- och resultaträkning samt beslut om disposition av vinst eller förlust

§12 Beslut om ansvarsfrihet för distriktsstyrelsen

§13 Genomgång av distriktsstyrelsens förslag avseende; 
a. Mål 
b. Rambudget för innevarande verksamhetsår samt preliminär rambudget för det närmast

följande verksamhetsåret (Bilaga 4)
c. Distriktsavgift enligt § 4 för närmast kommande verksamhetsår (Bilaga 5)

§14 Beslut i ärenden enligt punkt 14.

§15 Val av distriktsstyrelse enligt § 8 moment 1 samt beslut om suppleanternas tjänstgöringsordning.
(Bilaga 6)

§16 Val av revisorer och revisorssuppleant enligt § 9. (Bilaga 6)

§17 Val av valberedning enligt § 10. 

§18 Beslut om omedelbar justering av punkterna 14-17.

§19 Val av hedersledamot (Bilaga 7)

§20 Övriga frågor

§21 Nästa möte

§22 Mötets avslutande
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31.12.2023

VERKSAMHETSBERÄTTELSE 2023

Styrelsen

Sammansättning
I distriktsstyrelsen har från och med årsmötet 2023 ingått följande ledamöter:

Ordförande Pernilla Eriksson Skellefteå

Vice ordförande Stephanie Robertsson Vännäs

Sekreterare Josefin Granström Arvidsjaur

Kassör Margoth Lundberg Norsjö

Ordinarie Ledamot Isabell Jansson Gällivare

Ordinarie Ledamot Camilla Westrin Jokkmokk (sedan

29/10-23)

Ordinarie Ledamot Pether Ericsson Obbola

Suppleant Dan (Danne) Lindquist Piteå (sedan 29/10-23)

Suppleant David Robertsson Vännäs

Revisorer:

Ordinarie revisorer Katarina Lundkvist Umeå

Gun Larsson Norsjö

Suppleanter Carola Nilsson Risböle

Sammankallande i arbetsgrupper:

Hundägarutbildningsgruppen Sofia Carlberg-Hultberg Skellefteå (till hösten

2023)

Rallylydnadsgruppen Irene Olofsson Nordmaling

Tjänstehundsgruppen Susanne Eriksson Skellefteå

Bruks- och lydnadsgruppen Karin Sejnell Skellefteå

Rasutvecklingsgruppen David Lundgren Skellefteå (till juli

2023)

Valberedningen Anna Hövenmark Jokkmokk
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31.12.2023

Styrelsen för Övre Norrlands Distrikt av Svenska brukshundklubben avger härmed sin utvärdering av

verksamheten 2023.

Allmän översikt
Året 2023 har varit ett turbulent år, både i distriktet och centralt kring Förbundsstyrelsen. I distriktet har det
framförallt rört sig om att engagerade i våra grupper har slutat av olika anledningar, men också att vi har
dragits med i den centrala konflikten.

Vi har lyssnat på de åsikter som har kommit in från våra lokalklubbar i frågorna kring centrala och kommer
även att ta med oss att vi behöver vara mycket tydligare i vår kommunikation om att det är det vi gör.

Vad gäller styrelsens arbete under 2023 så har nästan alla våra möten varit digitala. Vilket har fungerat bra.

Organisation/Möten

Medlemsutveckling 2023
Distriktet har ökat i medlemsantal under året. SBK centralt har skickat ut en medlemsstatistik för alla

röstberättigade medlemmar, alla över 15 år som valt klubben. Vi har använt oss av den sammanställningen

och som röstunderlag.

Totalt ökade distriktets medlemmar med 495 st. (se bilaga 1).

Distriktsfullmäktige 2023
Distriktsfullmäktige hölls 25-26 mars i Luleå.

Medlemsmöte/Samordningskonferens
2023 arrangerades medlemsmöte och samordningskonferens helgen 28-29/10 på Lövångergården.

Styrelsen representerades på plats av 9 deltagare. BOL hade 11 deltagare, HUG 3 deltagare, Rally 3 deltagare,

Tjänstehund 5 deltagare och RUG 3 deltagare.

Björn Järverud från tjänstehund uppdaterade oss om läget både i distriktet och i omvärlden.

Föreläsning med Glenn Andersson, Mallekraft, Krävande hundar. Den erbjöds även till alla medlemmar i

distriktet och var digitalt. Den spelades in och fanns tillgänglig 7 dagar efter sändningen.

Totalt var det 37 personer från 9 klubbar på plats i Lövånger.

Styrelsemöten 2023
Distriktsstyrelsen har under 2023 avhållit tolv (12) protokollförda möten, två (2) per Capsulam beslut. Utöver

dessa har vi även haft ett (1) icke-protokollfört möte med arbetsgrupperna.
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31.12.2023

Centrala konferenser och uppdrag 2023
Följande personer från distriktet har även haft centrala uppdrag inom SKK och SBK:

Utskottet för Organisation Roffa Asplund

UG utbildning för förtroendevalda Roffa Asplund

Föreningskommittén SKK Roffa Asplund

Roffa har avslutat alla sina centrala

uppdrag under 2023.

UG Bruks Lena Plym Forshell tom 1/9 -23

UG samhällsnytta Peder Nimrodsson

AG Information patrullhund Carola Nilsson

AG Specialsök Peder Nimrodsson

Specialsök domar referensgrupp Carin Josefsson

Anna Jonsson

Åke Nalisvaaraa

SKK Föreningskonsult Karin Sejnell
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31.12.2023

Uppföljning Mål Hållbarhet

Genom att:

Ha distansmöten i så stor utsträckning som möjligt.

Vid fysiska möten ska samåkning ske i största möjliga mån.

Måluppföljning:

83% av styrelsens möten har skett digitalt då vi haft 12 möten och 10 var digitala.

Uppföljning Mål Frisk och sund organisation

Genom att:

Att distriktet har aktuella arbetsdokument för styrelsen och alla arbetsgrupper

Att se över hur fadderskapet kan utvecklas för att ge mer nytta för lokalklubbarna

Att distriktet arbetar för ett ökat samarbete mellan lokalklubbarna.

Att distriktet arbetar för ökad kommunikation inom distriktet.

Att starta en PR/Eventgruppen för att marknadsföra distriktet

Att distriktet ska erbjuda efterfrågade utbildningar under 2023.

Måluppföljning:

Alla dokument vi har, har setts över.

Varje klubb har en fadder från styrelsen. Utvecklingen av faddersystemet har inte genomförts.

Utbildning för sittande styrelser har hållits digitalt.

Lokalklubbsforum finns för som lokalklubbarna håller i för ökad kommunikation. Distriktsstyrelsen har

fått i uppdrag att vara de som kallar till detta möte för att mötet ska vara kontinuerligt.

Digitala utbildningar har erbjudits:

Styrelsearbete (spelades in), Engagera ideella (inspelad 2022), konflikthantering (genom

föreningscoacher via SBK).

Summering distriktsstyrelsen

Året 2023 har varit ett år med mycket osäkerhet i organisationen i sin helhet men också i omvärlden kring
ekonomi och krig. Mycket av styrelsens arbete har varit runt just konflikterna på central nivå vilket har gjort
att utvecklingen på distriktsnivå inte har skett i den utsträckning vi önskat.

Många i våra grupper har av olika anledningar inte kunnat fortsätta sitt engagemang och vi letar efter
ersättare för att kunna hålla igång utbildningar på distriktsnivå.

De flesta mål som sattes upp har uppfyllts.
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31.12.2023

I målet för hållbarhet skulle minst 75% av styrelsens möten hållas digitalt och det har vi uppnått, 10 av 12
möten/träffar detta år har varit digitala.

Målet frisk och sund organisation har vi arbetat med genom att se över våra arbetsdokument, vilket vi ska
göra årligen. Enligt detta mål ska också varje lokalklubb ha en fadder, vilket vi uppnått. Arbetet med att
utveckla fadderskapet har tyvärr inte hunnits med. Vi har, tillsammans med er, fortsatt lokalklubbsforumet
som är tänkt att ni på lokalklubbarna ska ha för att öka er kontakt och ha ett forum för diskussioner mellan
våra konferenser.

Vi har genomfört några utbildningar, men ser gärna att det blir fler.

Vi i styrelsen har under året arbetat med att börja synas och utveckla distriktet för våra lokalklubbar. Detta är
ett fortsatt arbete under 2024.

Fullmäktige 2023 gav distriktsstyrelsen i uppdrag att genomlysa ekonomin, se över möjliga besparingar och
förbättra budgetarbetet. Detta är något som har genomsyrat hela årets verksamhet.
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BRUKS- OCH LYDNADSGRUPPEN

Sammansättning

Karin Sejnell Sammankallande och domaransvarig

Lena Nordström

Eva-Stina Andersson

Licensgrupp: Pether Ericsson och Peter Lindström

Möten

Bol-gruppen har genomfört ett digitalt möte samt ett flertal Messenger möten.

Utbildning/auktorisationer

1 auktoriserad tävlingssekreterare bruks och lydnad från utbildningen 2022

Utbildning TL lydnad uppstartad med 22st deltagare

Utbildning TL bruks uppstartad med 12st deltagare

Utbildning Domare Lydnad uppstartad med 1st deltagare

Konferenser - regionala och centrala

I februari genomfördes en domarkonferens i Lycksele för domare och tävlingsledare i lydnad. 6st domare samt

2st TL deltog i genomgång och diskussioner kring de nya reglerna.

Den 2-3 september genomfördes en lunch till lunch domarkonferens i Skellefteå för bruksprovsdomare. 24 st

domare deltog. Praktisk bedömning samt genomgång av konferensmaterial från centrala bruksgruppen,

konferensen var mycket uppskattad.

Tävlingar och prov

DM genomfördes i Umeå (sök och spår) i Skellefteå (lydnad) och i Piteå (skydds)

DM mästare i spår blev Susanne Högdahl Umeå

DM mästare i skydds blev Jesper Renberg Piteå

Ingen DM mästare i sök och i Lydnad kunde koras då ingen kom upp i stipulerade resultat.

Måluppföljning

Mål 1. Kommunikation och information

Fastställda rutiner för kommunikation

Kommunikation sker till lokalklubbarna via epost till deras “officiella” adresser och via ÖND:s FB sida och FB

sida ”Lydnadssporten i ÖND”. Kommunikation till de regionala funktionärerna sker via epost direkt till

vederbörande och i samband med konferenser.
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Skapa forum för dialog, samarbete och kommunikation

Samordningskonferensen i november är ett bra forum men tyvärr med allt mindre antal deltagare, denna

gång representerade endast 5 klubbar.

Dialog har även skett via FB grupper samt via direktkontakt med lokalklubbar.

Förebygga konflikter och värdegrundsfrågor

Genom att följa våra regelverk samt de fastställda utbildningsplanerna så blir kommunikationen tydlig och

objektiv. Ev konflikter som kommer till vår kännedom hanteras snarast med inblandade.

Mål 2. Ökad kompetens och kvalitet inom distriktet
I samarbete med lokalklubbarna bedrivs regional utbildning av tävlingsledare bruks- och lydnad samt

tävlingssekreterare. Lokalkubbar och enskilda medlemmar meddelar till Bol önskemål om utbildning. Inbjudan

och planering till dessa utbildningar sker via Bol.

Utbildningarna är numera digitala vilket innebär att den teoretiska utbildningen sköts av från bol utsedd

lärare. Den praktiska delen utförs på den egna lokalklubben men någon erfaren person som ledare.

Bol utser examinatorer, planerar ev praktiskt prov samt registrerar in godkända funktionärer i SBK tävling och

skickar ut funktionärsbevis.

Mål 3. Distriktet ska ha en ekonomi i balans med stabil likviditet.
Utbildningarna av tävlingsledare och tävlingssekreterare ska vara kostnadsneutrala. En liten kostnad kan

uppstå för distriktet vid ev extra auktorisation.

Domarkonferensernas kostnad debiteras ut till klubbarna utifrån domaranvändning under året.

Summering BOL

Bol består av 3 personer som samtliga är bruksdomare. Ingen kompetens vad gäller lydnad.

HUNDÄGARUTBILDNINGSGRUPPEN

Sammansättning

Sofia Carlberg-Hultberg, Sammankallande (avgick hösten 2023, backar upp vid behov)

Stephanie Robertsson (Fram till fullmäktige 2023 och sen från höst som vikarierande sammankallande)

Frida Eklund (egentligen avgått men backar upp vid behov)

Möten

Stephanie deltog på ÖND:s Samordningskonferensen.
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31.12.2023

Gruppen har delat på deltagandet på dialogmöten med Centrala-HUG beroende på tillgänglighet.

Gruppen håller väsentlig kontakt via Messenger och telefon.

Måluppföljning

Mål Hållbarhet
Inventering av behov av kursverksamhet har gjorts via facebook samt samordningskonferensen.

Mål Utbildning
Deltagande på Distriktets möten har genomförts.

Fyra stycken SBK-Instruktörsutbildningar har genomförts/påbörjats 2023: Malmen, Kalix, Piteå och Umeå.

Sammanlagt 29 st nya SBK-instruktörer kommer att ha utbildats förutsatt att samtliga blir godkända (Umeå

och Kalix har examination vinter-vår 2024).

Samtliga tre kandidater i distriktet som utbildades till SBK Lärare är godkända.

Mål Frisk och sund organisation
Mail, Facebook samt telefonkommunikation sker tidvis med tillgängliga klubbar men har minskat pga tidsbrist.

Alla utbildningar har utlysts på ÖND:s officiella Facebook sida, hemsida samt mailats till alla klubbar.

Tyvärr har inga besök på lokalklubbar gjorts för HUG pga tidsbrist.

Vi har arbetat aktivt online för att kunna dela dokument och göra kommunikationen i gruppen enklare.

Gruppen har även fortsatt arbetet med att sammanställa arbetsrutiner och arbetsdokument för HUG

som sparas i det digitala arkivet för framtida HUG.

RALLYLYDNADSGRUPPEN

Sammansättning

Iren Olovsson (sammankallande)

Victoria Westin-Ericsson

Anna Burström

Elin Nordström

Möten

Löpande möten, diskussioner via fb grupp, messenger eller via telefon.

Aktiviteter

I ÖND AG Rally ansvar har en sekreterarutbildning (14 deltagare) samt en skrivarutbildning (11 deltagare).

Instruktörsutbildningen ställdes in pga för få anmälda.
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31.12.2023

Representanter från gruppen var med under samordnings konferensen i oktober.

Deltagande vid de webbmöten som hållits under året för distriktsansvariga.

Tävling

Tävlingsverksamheten har varit god.

Antal tävlingsdagar 75 dagar

Antal arrangerade klasser NKL 65 st, FKL 50 st, AKL 58 st, MKL 75 st

Antal starter ca 3900 st

Antalet har sjunkit något. Anledning kan vara dyrare omkostnader för resor, logi och att fler arrangörer har

varit tvungna att begränsa antalet startande.

DM arrangerades av Älvsby BHK i augusti.

DM mästare 2023

NKL - Magdalena Häggbom - Lexie, Piteå BK

FKL - Sofia Engström - Ellie, Luleå BK

AKL - Elin Dahlgren - Aska, Luleå BK

MKL - Ulrika Ahlsen - Zantac. Skelleffteå BK

SM 2023 i Kungsör, Västermanland. Hela 14 ekipage representerande ÖND deltog.

Dock kvalade inga av dem till finalen (topp 30)

Centrala uppdrag

Ingen representation i centrala uppdrag

Måluppföljning

Mål 1. Kommunikation och information
Gruppen har av olika skäl gått lite på sparlåga. Men de flesta av planerade aktiviteter har genomförts.

Delaktighet under samordnings konferensen. Victoria Westin - Ericsson

Iren Olovsson har deltagit på de webbmöten för distriktsansvariga som hållits två gånger under 2023.

Gruppen har delgett styrelsen info om gruppen arbete.

Information till aktiva inom distriktet har skett via sociala medier som FB, mail etc

Mål 2. Ökad kompetens och kvalitet inom distriktet

AG Rally har planerat och genomfört både sekreterare och skrivarutbildning i ÖND:s regi.

14 deltagare sekreterarutbildning samt 11 deltagare skrivarutbildning.

De flesta deltagarna har hunnit under 2023 även genomföra sina praktiska prov som ingår.

Aktuell info om utbildningar och tävling har delgetts lokala klubbarna genom mail, FB grupp.

Vi har kunnat stötta klubbarna i deras arbete att utbilda tävlingsfunktionärer.

Instruktörsutbildningen ställdes dock in pga för få anmälda. Alla intresserade uppfyllde inte alla krav som

gäller för att få gå utbildningen, speciellt att vara sbk-instruktör.

Ansvar för att nya funktionärer blivit registrerade samt att listan är aktuell med auktoriserade funktionärer

som uppfyller tjänstgöringskraven.
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Mål 3. Distriktet ska ha en ekonomi i balans med stabil likviditet.

AG Rally har jobbat för att den lagda budgeten följs.

Avgifter till utbildningar m.m. ska vara inom rimlig gräns och tanken att utbildningar ska bära sin egen kostnad

har följts.

Summering Rallylydnad

Intresset för rallylydnad i distriktet har inte minskat. Men läget i samhället med dyrare omkostnader har gjort

att fler väljer sina tävlingar. Detta har gjort att vissa tävlingar får få deltagare medan andra får större starter

vilket resulterar i bortlottning då begränsning måste ske dels ut domar synpunkt men även ur arrangörs håll.

Intresset för att gå funktionärsutbildningar är god.

Under 2023 har nuvarande medlemmar i AG Rally sökt intresserade som kan tänka sig ta över ansvaret i AG

Rally ÖND.

Inför 2024 har vi i skrivande stund (20231120 ingen som kan tänka sig kliva in och ta ansvaret för AG Rally då

sittande lämnar uppdraget.

RASUTVECKLINGSGRUPPEN

Sammansättning

David Lundgren, Skellefteå - Fram till juli 2023
Michaela Aspviken, Luleå - Fram till september 2023

Inledning

Under 2023 har alla planerade mentalutbildningar genomförts.

Distriktet vill tacka David och Michaela för deras arbete i RUG på distriktsnivå. David och Michaela har
genomfört alla planerade verksamheter i distriktets regi innan de avgick.

Möten

Digitala möten och Pether Eriksson deltog på samordningskonferensen för RUG’s del.

Aktiviteter

Under 2023 har rasutvecklingsgruppen i ÖND genomfört utbildningen M2 och M3.

TJÄNSTEHUNDSGRUPPEN

Sammansättning

Susanne Eriksson, sammankallande

Björn Järverud
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Carin Josefsson, från oktober

Carina Martala, från december

Peder Nimrodsson

Johan Lindahl

Carola Nordlund

Inledning

Vi vill från tjänstehundsgruppen i ÖND tacka alla ni som ställt upp och stöttat så att vår verksamhet ska gå att

bedriva på bästa sätt och riktar ett särskilt tack till Militärregion Norr (MR N) för stöd och samarbete under

året som gått.

Vi vill särskilt tacka Peder Nimrodsson, Johan Lindahl och Carola Nordlund för deras stora engagemang under

många år i tjänstehundsgruppen.

Möten

Tjänstehundsgruppen har under året haft ett antal digitala möten samt träffats i samband med

samordningskonferensen.

Aktiviteter

Patrullhundskurser

Det planerades för en internatkurs i Boden och en helgkurs i Skellefteå (Arrangör Skellefteå BK). Då

deltagarunderlaget inte var tillräckligt stort för helgkursen beslutades att endast arrangera internatkursen i

Boden.

9 deltagare gick upp på prov, varav ett ekipage var från 2022, 8 av 9 ekipage blev godkända. Senare under

hösten fick vi även ett 9:e ekipage godkänt.

Samordningskonferens

Under samordningskonferensen hade vi en presentation om tjänstehundsverksamheten i stort,

utbildningsbildningsgången samt det stora utbildningsbehovet som finns.

Försvarsmaktsinformation

Tjänstehundsgruppen med hjälp av Camilla Selin genomförde på Älvsbyn Bks årsmöte information om

tjänstehund.

Centrala konferenser och utbildningar

Susanne Eriksson deltog på tjänstehundsdagarna.
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Pether Eriksson, Christine Wachec, Jenny Westin, Björn Järverud och Susanne Eriksson deltog på KU

Provledare och kontrollant på Marma. Deltagandet innebär att vi nu har kompetens för att lägga upp och

döma prov för ”Flygvapenhund”.

Tävling

Det planerades för ett Distriktsmästerskap och kvalificering till Försvarmaktmästerskapet i Boden, men då

Försvarmaktmästerskapet saknade arrangör beslutades det att ställa in Distriktsmästerskapet.

Summering Tjänstehundsgruppen

Tjänstehundsgruppen planerade för ett antal olika aktiviteter under 2023 som inte kunde genomföras av olika

anledningar.

Vi arrangerade ett extra anlagstest i juli då det fanns indikationer om att utbildningsgången skulle förändras

och att Gu-f, grundutbildning frivilliga skulle vara gjord innan start av patrullhundskurs. Det som nu gäller är

att utbildningsavtal ska vara upprättat innan kursstart.
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CENTRALA FOKUSOMRÅDEN 2022-2024

Fokusområde HÅLLBARHET

Inriktning

Vi ska aktivt ta ansvar för hållbarhet ur ett socialt-, ekologiskt och ekonomiskt perspektiv. Dessa tre områden

ska verka tillsammans och skapa hållbarhet i ett större sammanhang.

Social hållbarhet – vi ska vara en jämställd och jämlik organisation där människors lika värde står i centrum,

där det finns hög tolerans, tillit och förtroende. Vi ska verka för inkludering, utvecklande ledarskap och en

öppen attityd.

Ekologisk hållbarhet – vi ska ta ansvar för vår påverkan på miljö genom aktiva val i alla delar av vår

verksamhet.

Ekonomisk hållbarhet – vi ska ta ansvar för våra resurser och verkar för god resurshållning

Fokusområde FRISK OCH SUND ORGANISATION

Inriktning

Vi ska vara en aktiv organisation som arbetar för ett aktivt hundliv, aktiva medlemmar och spridande av

kunskap. Medlemmarnas behov ska identifieras och tillgodoses. Genom målstyrning, uppföljning och

utvärdering av verksamheten ska vi se till att Brukshundklubben hela tiden utvecklas. Vi ska ha ett

utvecklande samarbete med ideella, privata och offentliga aktörer samt aktivt arbeta med att marknadsföra

Brukshundklubben som organisation i samhället. Vår digitala närvaro ska vara tydlig.

Fokusområde AVELSANSVAR

Inriktning
Vi ska skapa förutsättningar för friska och sunda hundar med de mentala och fysiska egenskaper som gör att

de kan uppfylla sina uppgifter. Detta görs möjligt genom ett systematiskt och väldokumenterat avelsarbete

med goda möjligheter till utvärdering och uppföljning

Fokusområde PROV OCH TÄVLING

Inriktning
Vi ska tillvarata och utveckla möjligheten att prova hundarnas brukbarhet. Vi ska öka attraktionskraften för

prov och tävling. Vi ska verka för att utveckla nuvarande och införa nya tävlingsformer. Vi ska se över möjlighet

till åretrunttävlande. Genom att föra en dialog med arrangörer, funktionärer och utövare, ska vi säkerställa

och utveckla hög kompetens.

Fokusområde UTBILDNING

Inriktning
Vi ska, genom att sprida kunskap om hund, förbättra förutsättningarna för hunden och värna om rätten att ha

hund i samhället. Genom information och utbildning till hundägare och allmänhet tar vi samhällsansvar. För

att stärka hundhållningen och vår relation till hunden ska vi utveckla tränings- och utbildningsmetoder.

Genom att erbjuda aktiviteter ska vi verka för ett aktivt och sunt liv för hundar och hundägare.
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Fokusområde FRIVILLIG FÖRSVARSORGANISATION OCH SAMHÄLLSNYTTIGA

HUNDAR

Inriktning
Vi ska bidra till att hundens förmåga kommer till nytta i samhället. Vi ska säkerställa att vi genomför vårt

uppdrag som frivillig försvarsorganisation. Vi ska informera, utbilda och rekrytera utifrån uppdragsgivares krav.

Genom information och samverkan med andra aktörer i frågor som rör hundens användning i människans

tjänst, tar vi samhällsansvar. Vi ska skapa förmåga och kompetens att utveckla och utbilda samhällsnyttiga

hundar

MÅL FÖR ÖVRE NORRLANDS DISTRIKT

Mål Hållbarhet

Genom att:

Ha distansmöten i så stor utsträckning som möjligt.

Vid fysiska möten ska samåkning ske i största möjliga mån.

Mätbarhet:

75% av styrelsens möten ska ske digitalt.

Mål Frisk och sund organisation

Genom att:

Att distriktet har aktuella arbetsdokument för styrelsen och alla arbetsgrupper

Att se över hur fadderskapet kan utvecklas för att ge mer nytta för lokalklubbarna

Att distriktet arbetar för ett ökat samarbete mellan lokalklubbarna.

Att distriktet arbetar för ökad kommunikation inom distriktet.

Att utveckla PR/Eventgruppen för att marknadsföra distriktet

Att distriktet ska erbjuda efterfrågade utbildningar under 2023.

Mätbarhet:

Att dokumenten ses över och uppdateras varje år.

Att varje klubb har en fadder från styrelsen.

Att distriktet och våra lokalklubbar syns mer

Att utbildningar genomförs
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BRUKS- OCH LYDNADSGRUPPEN

Mål Hållbarhet

Genom att:

Ha telefon/digitala möten i största möjliga mån

Utskick till klubbar och funktionärer sker via mail och sociala medier

Mätbarhet:

Antal utskick.

Antal Digitala- kontra fysiska möten.

Mål Prov och tävling

Genom att:

Arrangera funktionärsutbildningar

Arrangera Domar/TL konferens

Mätbarhet:

Antal auktorisationer

Antal deltagare vid konferens

Mål Frisk och sund organisation

Genom att:

Främja god hundhållning inom tävlingsverksamheten

Främja samarbete mellan lokalklubbarna vid utbildning och prov

Mätbarhet:

Antal samarrangemang

Nolltolerans för olämpligt uppträdande

Mål Utbildning

Genom att:

Genomföra funktionärsutbildningar i samarbete med lokalklubbarna

Mätbarhet:

Antal nya auktorisationer
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HUNDÄGARUTBILDNINGSGRUPPEN

Mål Hållbarhet

Genom att:

Tillsätta ny sammankallande

Starta ett fadderskapsprogram med handledare för att på så vis öka engagemanget för

hundägarutbildning på lokalklubbarna och öka intresset för att utbilda sig till SBK-instruktör.

Mål Utbildning

Genom att:

Delta på distriktsmöten och samordningskonferens.

Delta i Centrala HUGs telefon- och dialogmöten.

Anordna en fortbildning i ämnet Krävande hundar

Anordna två SBK-instruktörsutbildningar

Anordna studiecirkel inom mentalitet

Mätbarhet:

Delta på minst 80% av mötena

Antal nya auktorisationer.

Mål Frisk och sund organisation

Genom att:

Utveckla kommunikationen mellan distriktet och klubbarna och bistå med information kring

utbildningar.

Mätbarhet:

Mail och Facebook kommunikation.

Delta på onlinemöten med lokalklubbar

Ta fram dokument för stöd och guidning inom distriktets HUG
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RALLYLYDNAD

Mål Hållbarhet

Genom att:

Möten hålls via telefon,/digitala medier

Dialog med lokalklubbarna/medlemmarna sker via mail eller sociala medier.

Sträva efter att ha en öppen dialog där alla kan komma till tals.

Delta på centrala konferenser, möten samt distriktsmöten och samordning konferenser.

Mätbarhet:

Antal träffar och deltagare.

Antal digitala/fysiska möten

Mål Prov och tävling

Genom att:

Informera klubbarna om aktuella utbildningsplaner.

Arbeta för att lokalklubbarna får möjlighet att utbilda de funktionärer som behövs inom deras

tävlingsverksamhet. Antingen på lokal nivå eller genom distriktets omsorg.

Skapa en handlingsplan för domare- och instruktörsutbildningar.

Vara ansvarig för att tävlingansökningar, dispenser samt registrering av auktoriserade funktionärer fungerar.

Hålla funktionärslistor aktuella.

Mätbarhet:

Antal auktoriserade funktionärer.

Antal deltagare vid sammankomster.

Antal tävlingar och tävlingsekipage

Mål Utbildning

Genom att:

Tillsätta en AG Rally grupp inom ÖND verksamhet.

Mål att få en egen rallylydnadslärare i distriktet.

Upprätta handlingsplan för behov av domare och instruktörer.

Upprätta dokument med tydlig struktur över olika funktionärsutbidningar.
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Mätbarhet:

Antal deltagare och spridning ur geografiskt perspektiv.

Att under 2024 ha en fungerande AG Rally grupp

Mål Frisk och sund organisation

Genom att:

God hundhållning inom tävlingsverksamheten.

Öka samarbetet mellan lokala klubbarna både vid utbildning av funktionärer samt tävlingsverksamhet.

Skapa digitala träffar mellan klubbar och medlemmar. Syfte att skapa ett forum för att förenkla dialogen

mellan klubbarna. Utbyta kunskaper och uppmärksamma behov som finns. Ge kraft att klubbarna hjälper

varandra.

Mätbarhet:

Antal samarrangemang vid utbildning och tävlingar.

Nolltolerans olämpligt uppträdande.

Antal delaktiga klubbar via digitala möten.

RASUTVECKLINGSGRUPPEN

Mål Frisk och sund organisation

Genom att:

Hitta intresserade till RUG på distriktet.

Ha en öppen dialog med lokalklubbarna för att ge stöd och råd avseende prov och utbildning

Delta på distriktsmöten, samordningskonferens

Delta på centrala konferenser, RAS/RUS

Mätbarhet:

Antalet konferenser där RUG ÖND representerats

Mål Hållbarhet

Genom att:

Använda digital kontakt vid möten i RUG samt i kontakt med lokalklubbar och rasklubbar i distriktet

exempelvis e-post.

Mätbarhet:

E-post kommunikation

Mål Utbildning
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Genom att:

Tillgodose lokalklubbarnas behov av funktionärer genom att genomföra utbildningar.

Skapa fysiska möten för funktionärer i våra lokalklubbar och rasklubbar inom distriktet genom

exempelvis konferenser.

Mätbarhet:

Antalet aktiva funktionärer 2024

TJÄNSTEHUNDSGRUPPEN

Mål Frivilligförsvarorganisation och samhällsnyttiga hundar

Genom att:

Stötta våra lokalklubbar med information och utbildning gällande SBK som Frivilligförsvarsorganisation och

samhällsnyttiga hundar.

Delta på mässan Hundliv i Boden

Mål Utbildning

Genom att:

Rekrytera och genomföra patrullhundskurser.

Uppmuntra våra funktionärer att delta på vidareutbildningar.

Mål Prov och tävling

Genom att:

Genomföra DM.

Vi har deltagande på FMM 2024.

Mål Frisk och sund organisation

Genom att:

På våra kurser gå igenom SBK policys.
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SLUTORD

Verksamheten som bedrivs inom Svenska Brukshundklubben, både lokalt och regionalt, är viktig och

betydelsefull för många i vårt samhälle.

Året 2023 har även det varit ett stormigt år med fortsatt energikris, ekonomisk osäkerhet, krig i Europa och

hot om krig i Sverige. Det har även varit ett år med mycket konflikter på central nivå som har spillt ner i

organisationen på olika sätt. Det har blivit ett oroande klimat men vår förhoppning är att vi återigen ska kunna

ha en öppen kommunikation.

Personliga påhopp är aldrig något som ska tolereras, vare sig på enskilda medlemmar eller till funktionärer.

Vår organisations värdegrund är viktigare än någonsin. Det roliga med att träna hund, gemenskapen,

tryggheten och vår roll som frivillig försvarsorganisation. När det blir mörkare i världen behöver vi glädje,

trygghet, tolerans och gemenskap. Distriktsstyrelsen, tillsammans med er, våra lokalklubbar och medlemmar,

ska vara en organisation som sprider glädje, trygghet, tolerans och gemenskap, inte hat.

Vi i distriktsstyrelsen vill framföra ett stort tack för det arbete som ni medlemmar lagt ner under året 2023. Vi

hoppas att vi har gett er det stöd ni behövt under året och vi ser fram emot ett nytt år med fortsatt utveckling

av distriktets verksamhet.

Dessutom vill jag ge en varm kram till alla våra hedersledamöter. Det är en så stor guldgruva för oss i

distriktet.

Tillsammans gör vi skillnad – det är VI medlemmar som formar och gör Övre Norrlands Distrikt av SBK – ett

distrikt att känna stolthet över!

Skellefteå 17/1 2024

Pernilla Eriksson

STYRELSEN FÖR ÖVRE NORRLANDS DISTRIKT AV SVENSKA BRUKSHUNDKLUBBEN

Ordförande Pernilla Eriksson Vice Ordförande Stephanie Robertsson

Sekreterare Josefin Granström Kassör Margoth Lundberg

Ledamot Isabell Jansson Ledamot Camilla Westrin

Ledamot Pether Ericsson Suppleant Dan (Danne) Lundquist

Suppleant David Robertsson
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BILAGA 1 MEDLEMSSTATISTIK

Dessa siffror är från 31 dec 2023, alla medlemmar över 15 år, som vid datumet av statistikhämtningen betalat

sin medlemsavgift.
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BILAGA 2 RESULTAT OCH BALANSRÄKNING FÖR 2023
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BILAGA 3 REVISIONSBERÄTTELSEN

Denna bilaga kommer så snart revisionsberättelsen är klar i ett separat mail.
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BILAGA 4 BUDGET FÖR 2024 PRELIMINÄR 2025
Hela budgeten finns här:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sbjrBIo6sKXXYGrK-d8Te-XwbvaZnvr0/edit?usp=sharing&ouid=1100

24055149041721742&rtpof=true&sd=true

För att se detaljerna på alla delar bläddra mellan flikarna.
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BILAGA 5 VALBEREDNINGENS FÖRSLAG

Förslag till Mötesordförande: Carola Nilsson

och Vice mötesordförande: Susanne Ericsson

Förslag till styrelse:

Ordförande: Pernilla Eriksson, Skellefteå, omval 1 år

Vice ordförande: Josefine Granström, Arvidsjaur, nyval 2 år

Sekreterare: Stephanie Robertsson, Vännäs, nyval 2 år

Kassör: Victoria Westin-Ericsson, Boden, fyllnadsval 1 år

Ledamot: Vakant, fyllnadsval 1 år

Suppleant 1: Dan (Danne) Lindquist, omval 2 år

Övriga i styrelsen som är valda med ett år kvar:

Ledamot: Camilla Westrin, Jokkmokk, 1 år kvar

Ledamot: Pether Ericsson, Obbola, 1 år kvar

Suppleant 2: David Robertsson, Vännäs, 1 år kvar

Revisorer: Vakant, 1 år

Gun Larsson, Norsjö, omval 1 år

Revisorssuppleant: Carola Nilsson, Risböle, omval 1 år

Valberedningen har bestått av:

Sammankallande: Anna Hövenmark, Jokkmokk, mandattid utgår

Linda Rislund, Vännäs, 1 år kvar

Johannes Granström, Boden, avgått under mandatperioden
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BILAGA 6 FÖRSLAG TILL MEDLEMSAVGIFT 2025
2025 har SKK inte ännu beviljat någon dispens för digitala fullmäktigemöten vilket gör att vi inte kan planera

för ett digitalt fullmäktige eller en digital samordningskonferens. Detta tillsammans med de utbildningar som

behövs, gör att vi riskerar att gå minus ca -97 0000 kr, för 2025.

Även om distriktet har medel att tillgå så anser styrelsen att vi inte kan gå back så mycket. De

alternativ vi ser är:

1. Att höja medlemsavgiften till 50 kr

eller

2. Att höja priset på alla våra utbildningar så att alla verksamheter gör ett 0 resultat eller ett

litet plus

Risken med förslag 2, att verksamheterna aldrig får gå minus, blir att vi måste ställa in utbildningar

som inte går runt och att priserna på utbildningarna behöver höjas markant. Detta kan leda till

mindre funktionärer och mindre verksamhet ute på klubbarna vilket vi inte önskar.

Styrelsen yrkar på att:

Höja avgiften för 2025 till 50 kr
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BILAGA 7 NOMINERING TILL HEDERSMEDLEM

Ulla Norrman, Älvsbyn, har nominerats till hedersmedlemskap i distriktet för det arbete hon har gjort

framförallt för ungdomar i distriktet.

Hon har under en period suttit i styrelsen på distriktsnivå men det är framförallt för det arbete hon har gjort

innan och efter sin tid i styrelsen som har gjort att Ulla nominerats.

Hon har bland annat varit SM general för ungdoms SM, generellt engagerat och stöttat ungdomar i distriktet

och hållit ett flertal utbildningar på distriktsnivå gentemot lokalklubbsstyrelser.

Av dessa anledningar yrkar styrelsen på att:

Bifalla nomineringen av Ulla Norrman som hedersledamot.
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RÖSTFÖRDELNING VID 2024 ÅRS DISTRIKTSFULLMÄKTIGE


Brukshundklubbar Antal röster


Arjeplog BK 2


Arvidsjaur BHK 2


Boden BK 3


Haparanda BK 2


Holmsund 2


Jokkmokk BHK 2


Kalix BK 2


Kiruna BK 3


Lappmarken BK 2


Luleå BK 7


Lycksele BHK 2


Malå BK 2


BHK Malmen 3


Nordmaling BHK 2


Norsjö BK 2


Piteå BK 4


Skellefteå BK 6


Sorsele BHK 2


Storuman BK 2


Umeå BHK 9


Vilhelmina BHK 2


Vännäs BHK 3


Åbyn-Byske BK 3


Åsele BHK 2


Älvsbyn BHK 2
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FÖRESLAGEN DAGORDNING TILL FULLMÄKTIGE 2024 FÖR


ÖVRE NORRLANDS DISTRIKT AV SBK
§1 Mötet öppnas


§2 Fastställande av röstlängd (baserat på Bilaga 1)


§3 Val av mötesordförande och vice mötesordförande


§4 Styrelsens anmälan om protokollförare


§5 Val av två protokolljusterare


§6 Fastställande av närvaro och yttranderätt


§7 Fråga om mötet blivit stadgeenligt utlyst 


§8 Fastställande av dagordning 


§9 Val av Förberedande valberedning


§10 Genomgång av: 
a. Distriktsstyrelsens verksamhetsberättelse inklusive rapport om uppfyllande av mål och


uppdrag från föregående årsmöte
b. Balans- och resultaträkning (Bilaga 2)
c. Revisorernas berättelse.(Bilaga 3)


§11 Fastställande av balans- och resultaträkning samt beslut om disposition av vinst eller förlust


§12 Beslut om ansvarsfrihet för distriktsstyrelsen


§13 Genomgång av distriktsstyrelsens förslag avseende; 
a. Mål 
b. Rambudget för innevarande verksamhetsår samt preliminär rambudget för det närmast


följande verksamhetsåret (Bilaga 4)
c. Distriktsavgift enligt § 4 för närmast kommande verksamhetsår (Bilaga 5)


§14 Beslut i ärenden enligt punkt 14.


§15 Val av distriktsstyrelse enligt § 8 moment 1 samt beslut om suppleanternas tjänstgöringsordning.
(Bilaga 6)


§16 Val av revisorer och revisorssuppleant enligt § 9. (Bilaga 6)


§17 Val av valberedning enligt § 10. 


§18 Beslut om omedelbar justering av punkterna 14-17.


§19 Val av hedersledamot (Bilaga 7)


§20 Övriga frågor


§21 Nästa möte


§22 Mötets avslutande
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VERKSAMHETSBERÄTTELSE 2023


Styrelsen


Sammansättning
I distriktsstyrelsen har från och med årsmötet 2023 ingått följande ledamöter:


Ordförande Pernilla Eriksson Skellefteå


Vice ordförande Stephanie Robertsson Vännäs


Sekreterare Josefin Granström Arvidsjaur


Kassör Margoth Lundberg Norsjö


Ordinarie Ledamot Isabell Jansson Gällivare


Ordinarie Ledamot Camilla Westrin Jokkmokk (sedan


29/10-23)


Ordinarie Ledamot Pether Ericsson Obbola


Suppleant Dan (Danne) Lindquist Piteå (sedan 29/10-23)


Suppleant David Robertsson Vännäs


Revisorer:


Ordinarie revisorer Katarina Lundkvist Umeå


Gun Larsson Norsjö


Suppleanter Carola Nilsson Risböle


Sammankallande i arbetsgrupper:


Hundägarutbildningsgruppen Sofia Carlberg-Hultberg Skellefteå (till hösten


2023)


Rallylydnadsgruppen Irene Olofsson Nordmaling


Tjänstehundsgruppen Susanne Eriksson Skellefteå


Bruks- och lydnadsgruppen Karin Sejnell Skellefteå


Rasutvecklingsgruppen David Lundgren Skellefteå (till juli


2023)


Valberedningen Anna Hövenmark Jokkmokk
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Styrelsen för Övre Norrlands Distrikt av Svenska brukshundklubben avger härmed sin utvärdering av


verksamheten 2023.


Allmän översikt
Året 2023 har varit ett turbulent år, både i distriktet och centralt kring Förbundsstyrelsen. I distriktet har det
framförallt rört sig om att engagerade i våra grupper har slutat av olika anledningar, men också att vi har
dragits med i den centrala konflikten.


Vi har lyssnat på de åsikter som har kommit in från våra lokalklubbar i frågorna kring centrala och kommer
även att ta med oss att vi behöver vara mycket tydligare i vår kommunikation om att det är det vi gör.


Vad gäller styrelsens arbete under 2023 så har nästan alla våra möten varit digitala. Vilket har fungerat bra.


Organisation/Möten


Medlemsutveckling 2023
Distriktet har ökat i medlemsantal under året. SBK centralt har skickat ut en medlemsstatistik för alla


röstberättigade medlemmar, alla över 15 år som valt klubben. Vi har använt oss av den sammanställningen


och som röstunderlag.


Totalt ökade distriktets medlemmar med 495 st. (se bilaga 1).


Distriktsfullmäktige 2023
Distriktsfullmäktige hölls 25-26 mars i Luleå.


Medlemsmöte/Samordningskonferens
2023 arrangerades medlemsmöte och samordningskonferens helgen 28-29/10 på Lövångergården.


Styrelsen representerades på plats av 9 deltagare. BOL hade 11 deltagare, HUG 3 deltagare, Rally 3 deltagare,


Tjänstehund 5 deltagare och RUG 3 deltagare.


Björn Järverud från tjänstehund uppdaterade oss om läget både i distriktet och i omvärlden.


Föreläsning med Glenn Andersson, Mallekraft, Krävande hundar. Den erbjöds även till alla medlemmar i


distriktet och var digitalt. Den spelades in och fanns tillgänglig 7 dagar efter sändningen.


Totalt var det 37 personer från 9 klubbar på plats i Lövånger.


Styrelsemöten 2023
Distriktsstyrelsen har under 2023 avhållit tolv (12) protokollförda möten, två (2) per Capsulam beslut. Utöver


dessa har vi även haft ett (1) icke-protokollfört möte med arbetsgrupperna.
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Centrala konferenser och uppdrag 2023
Följande personer från distriktet har även haft centrala uppdrag inom SKK och SBK:


Utskottet för Organisation Roffa Asplund


UG utbildning för förtroendevalda Roffa Asplund


Föreningskommittén SKK Roffa Asplund


Roffa har avslutat alla sina centrala


uppdrag under 2023.


UG Bruks Lena Plym Forshell tom 1/9 -23


UG samhällsnytta Peder Nimrodsson


AG Information patrullhund Carola Nilsson


AG Specialsök Peder Nimrodsson


Specialsök domar referensgrupp Carin Josefsson


Anna Jonsson


Åke Nalisvaaraa


SKK Föreningskonsult Karin Sejnell
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Uppföljning Mål Hållbarhet


Genom att:


Ha distansmöten i så stor utsträckning som möjligt.


Vid fysiska möten ska samåkning ske i största möjliga mån.


Måluppföljning:


83% av styrelsens möten har skett digitalt då vi haft 12 möten och 10 var digitala.


Uppföljning Mål Frisk och sund organisation


Genom att:


Att distriktet har aktuella arbetsdokument för styrelsen och alla arbetsgrupper


Att se över hur fadderskapet kan utvecklas för att ge mer nytta för lokalklubbarna


Att distriktet arbetar för ett ökat samarbete mellan lokalklubbarna.


Att distriktet arbetar för ökad kommunikation inom distriktet.


Att starta en PR/Eventgruppen för att marknadsföra distriktet


Att distriktet ska erbjuda efterfrågade utbildningar under 2023.


Måluppföljning:


Alla dokument vi har, har setts över.


Varje klubb har en fadder från styrelsen. Utvecklingen av faddersystemet har inte genomförts.


Utbildning för sittande styrelser har hållits digitalt.


Lokalklubbsforum finns för som lokalklubbarna håller i för ökad kommunikation. Distriktsstyrelsen har


fått i uppdrag att vara de som kallar till detta möte för att mötet ska vara kontinuerligt.


Digitala utbildningar har erbjudits:


Styrelsearbete (spelades in), Engagera ideella (inspelad 2022), konflikthantering (genom


föreningscoacher via SBK).


Summering distriktsstyrelsen


Året 2023 har varit ett år med mycket osäkerhet i organisationen i sin helhet men också i omvärlden kring
ekonomi och krig. Mycket av styrelsens arbete har varit runt just konflikterna på central nivå vilket har gjort
att utvecklingen på distriktsnivå inte har skett i den utsträckning vi önskat.


Många i våra grupper har av olika anledningar inte kunnat fortsätta sitt engagemang och vi letar efter
ersättare för att kunna hålla igång utbildningar på distriktsnivå.


De flesta mål som sattes upp har uppfyllts.
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I målet för hållbarhet skulle minst 75% av styrelsens möten hållas digitalt och det har vi uppnått, 10 av 12
möten/träffar detta år har varit digitala.


Målet frisk och sund organisation har vi arbetat med genom att se över våra arbetsdokument, vilket vi ska
göra årligen. Enligt detta mål ska också varje lokalklubb ha en fadder, vilket vi uppnått. Arbetet med att
utveckla fadderskapet har tyvärr inte hunnits med. Vi har, tillsammans med er, fortsatt lokalklubbsforumet
som är tänkt att ni på lokalklubbarna ska ha för att öka er kontakt och ha ett forum för diskussioner mellan
våra konferenser.


Vi har genomfört några utbildningar, men ser gärna att det blir fler.


Vi i styrelsen har under året arbetat med att börja synas och utveckla distriktet för våra lokalklubbar. Detta är
ett fortsatt arbete under 2024.


Fullmäktige 2023 gav distriktsstyrelsen i uppdrag att genomlysa ekonomin, se över möjliga besparingar och
förbättra budgetarbetet. Detta är något som har genomsyrat hela årets verksamhet.
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BRUKS- OCH LYDNADSGRUPPEN


Sammansättning


Karin Sejnell Sammankallande och domaransvarig


Lena Nordström


Eva-Stina Andersson


Licensgrupp: Pether Ericsson och Peter Lindström


Möten


Bol-gruppen har genomfört ett digitalt möte samt ett flertal Messenger möten.


Utbildning/auktorisationer


1 auktoriserad tävlingssekreterare bruks och lydnad från utbildningen 2022


Utbildning TL lydnad uppstartad med 22st deltagare


Utbildning TL bruks uppstartad med 12st deltagare


Utbildning Domare Lydnad uppstartad med 1st deltagare


Konferenser - regionala och centrala


I februari genomfördes en domarkonferens i Lycksele för domare och tävlingsledare i lydnad. 6st domare samt


2st TL deltog i genomgång och diskussioner kring de nya reglerna.


Den 2-3 september genomfördes en lunch till lunch domarkonferens i Skellefteå för bruksprovsdomare. 24 st


domare deltog. Praktisk bedömning samt genomgång av konferensmaterial från centrala bruksgruppen,


konferensen var mycket uppskattad.


Tävlingar och prov


DM genomfördes i Umeå (sök och spår) i Skellefteå (lydnad) och i Piteå (skydds)


DM mästare i spår blev Susanne Högdahl Umeå


DM mästare i skydds blev Jesper Renberg Piteå


Ingen DM mästare i sök och i Lydnad kunde koras då ingen kom upp i stipulerade resultat.


Måluppföljning


Mål 1. Kommunikation och information


Fastställda rutiner för kommunikation


Kommunikation sker till lokalklubbarna via epost till deras “officiella” adresser och via ÖND:s FB sida och FB


sida ”Lydnadssporten i ÖND”. Kommunikation till de regionala funktionärerna sker via epost direkt till


vederbörande och i samband med konferenser.
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Skapa forum för dialog, samarbete och kommunikation


Samordningskonferensen i november är ett bra forum men tyvärr med allt mindre antal deltagare, denna


gång representerade endast 5 klubbar.


Dialog har även skett via FB grupper samt via direktkontakt med lokalklubbar.


Förebygga konflikter och värdegrundsfrågor


Genom att följa våra regelverk samt de fastställda utbildningsplanerna så blir kommunikationen tydlig och


objektiv. Ev konflikter som kommer till vår kännedom hanteras snarast med inblandade.


Mål 2. Ökad kompetens och kvalitet inom distriktet
I samarbete med lokalklubbarna bedrivs regional utbildning av tävlingsledare bruks- och lydnad samt


tävlingssekreterare. Lokalkubbar och enskilda medlemmar meddelar till Bol önskemål om utbildning. Inbjudan


och planering till dessa utbildningar sker via Bol.


Utbildningarna är numera digitala vilket innebär att den teoretiska utbildningen sköts av från bol utsedd


lärare. Den praktiska delen utförs på den egna lokalklubben men någon erfaren person som ledare.


Bol utser examinatorer, planerar ev praktiskt prov samt registrerar in godkända funktionärer i SBK tävling och


skickar ut funktionärsbevis.


Mål 3. Distriktet ska ha en ekonomi i balans med stabil likviditet.
Utbildningarna av tävlingsledare och tävlingssekreterare ska vara kostnadsneutrala. En liten kostnad kan


uppstå för distriktet vid ev extra auktorisation.


Domarkonferensernas kostnad debiteras ut till klubbarna utifrån domaranvändning under året.


Summering BOL


Bol består av 3 personer som samtliga är bruksdomare. Ingen kompetens vad gäller lydnad.


HUNDÄGARUTBILDNINGSGRUPPEN


Sammansättning


Sofia Carlberg-Hultberg, Sammankallande (avgick hösten 2023, backar upp vid behov)


Stephanie Robertsson (Fram till fullmäktige 2023 och sen från höst som vikarierande sammankallande)


Frida Eklund (egentligen avgått men backar upp vid behov)


Möten


Stephanie deltog på ÖND:s Samordningskonferensen.
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Gruppen har delat på deltagandet på dialogmöten med Centrala-HUG beroende på tillgänglighet.


Gruppen håller väsentlig kontakt via Messenger och telefon.


Måluppföljning


Mål Hållbarhet
Inventering av behov av kursverksamhet har gjorts via facebook samt samordningskonferensen.


Mål Utbildning
Deltagande på Distriktets möten har genomförts.


Fyra stycken SBK-Instruktörsutbildningar har genomförts/påbörjats 2023: Malmen, Kalix, Piteå och Umeå.


Sammanlagt 29 st nya SBK-instruktörer kommer att ha utbildats förutsatt att samtliga blir godkända (Umeå


och Kalix har examination vinter-vår 2024).


Samtliga tre kandidater i distriktet som utbildades till SBK Lärare är godkända.


Mål Frisk och sund organisation
Mail, Facebook samt telefonkommunikation sker tidvis med tillgängliga klubbar men har minskat pga tidsbrist.


Alla utbildningar har utlysts på ÖND:s officiella Facebook sida, hemsida samt mailats till alla klubbar.


Tyvärr har inga besök på lokalklubbar gjorts för HUG pga tidsbrist.


Vi har arbetat aktivt online för att kunna dela dokument och göra kommunikationen i gruppen enklare.


Gruppen har även fortsatt arbetet med att sammanställa arbetsrutiner och arbetsdokument för HUG


som sparas i det digitala arkivet för framtida HUG.


RALLYLYDNADSGRUPPEN


Sammansättning


Iren Olovsson (sammankallande)


Victoria Westin-Ericsson


Anna Burström


Elin Nordström


Möten


Löpande möten, diskussioner via fb grupp, messenger eller via telefon.


Aktiviteter


I ÖND AG Rally ansvar har en sekreterarutbildning (14 deltagare) samt en skrivarutbildning (11 deltagare).


Instruktörsutbildningen ställdes in pga för få anmälda.
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Representanter från gruppen var med under samordnings konferensen i oktober.


Deltagande vid de webbmöten som hållits under året för distriktsansvariga.


Tävling


Tävlingsverksamheten har varit god.


Antal tävlingsdagar 75 dagar


Antal arrangerade klasser NKL 65 st, FKL 50 st, AKL 58 st, MKL 75 st


Antal starter ca 3900 st


Antalet har sjunkit något. Anledning kan vara dyrare omkostnader för resor, logi och att fler arrangörer har


varit tvungna att begränsa antalet startande.


DM arrangerades av Älvsby BHK i augusti.


DM mästare 2023


NKL - Magdalena Häggbom - Lexie, Piteå BK


FKL - Sofia Engström - Ellie, Luleå BK


AKL - Elin Dahlgren - Aska, Luleå BK


MKL - Ulrika Ahlsen - Zantac. Skelleffteå BK


SM 2023 i Kungsör, Västermanland. Hela 14 ekipage representerande ÖND deltog.


Dock kvalade inga av dem till finalen (topp 30)


Centrala uppdrag


Ingen representation i centrala uppdrag


Måluppföljning


Mål 1. Kommunikation och information
Gruppen har av olika skäl gått lite på sparlåga. Men de flesta av planerade aktiviteter har genomförts.


Delaktighet under samordnings konferensen. Victoria Westin - Ericsson


Iren Olovsson har deltagit på de webbmöten för distriktsansvariga som hållits två gånger under 2023.


Gruppen har delgett styrelsen info om gruppen arbete.


Information till aktiva inom distriktet har skett via sociala medier som FB, mail etc


Mål 2. Ökad kompetens och kvalitet inom distriktet


AG Rally har planerat och genomfört både sekreterare och skrivarutbildning i ÖND:s regi.


14 deltagare sekreterarutbildning samt 11 deltagare skrivarutbildning.


De flesta deltagarna har hunnit under 2023 även genomföra sina praktiska prov som ingår.


Aktuell info om utbildningar och tävling har delgetts lokala klubbarna genom mail, FB grupp.


Vi har kunnat stötta klubbarna i deras arbete att utbilda tävlingsfunktionärer.


Instruktörsutbildningen ställdes dock in pga för få anmälda. Alla intresserade uppfyllde inte alla krav som


gäller för att få gå utbildningen, speciellt att vara sbk-instruktör.


Ansvar för att nya funktionärer blivit registrerade samt att listan är aktuell med auktoriserade funktionärer


som uppfyller tjänstgöringskraven.
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Mål 3. Distriktet ska ha en ekonomi i balans med stabil likviditet.


AG Rally har jobbat för att den lagda budgeten följs.


Avgifter till utbildningar m.m. ska vara inom rimlig gräns och tanken att utbildningar ska bära sin egen kostnad


har följts.


Summering Rallylydnad


Intresset för rallylydnad i distriktet har inte minskat. Men läget i samhället med dyrare omkostnader har gjort


att fler väljer sina tävlingar. Detta har gjort att vissa tävlingar får få deltagare medan andra får större starter


vilket resulterar i bortlottning då begränsning måste ske dels ut domar synpunkt men även ur arrangörs håll.


Intresset för att gå funktionärsutbildningar är god.


Under 2023 har nuvarande medlemmar i AG Rally sökt intresserade som kan tänka sig ta över ansvaret i AG


Rally ÖND.


Inför 2024 har vi i skrivande stund (20231120 ingen som kan tänka sig kliva in och ta ansvaret för AG Rally då


sittande lämnar uppdraget.


RASUTVECKLINGSGRUPPEN


Sammansättning


David Lundgren, Skellefteå - Fram till juli 2023
Michaela Aspviken, Luleå - Fram till september 2023


Inledning


Under 2023 har alla planerade mentalutbildningar genomförts.


Distriktet vill tacka David och Michaela för deras arbete i RUG på distriktsnivå. David och Michaela har
genomfört alla planerade verksamheter i distriktets regi innan de avgick.


Möten


Digitala möten och Pether Eriksson deltog på samordningskonferensen för RUG’s del.


Aktiviteter


Under 2023 har rasutvecklingsgruppen i ÖND genomfört utbildningen M2 och M3.


TJÄNSTEHUNDSGRUPPEN


Sammansättning


Susanne Eriksson, sammankallande


Björn Järverud
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Carin Josefsson, från oktober


Carina Martala, från december


Peder Nimrodsson


Johan Lindahl


Carola Nordlund


Inledning


Vi vill från tjänstehundsgruppen i ÖND tacka alla ni som ställt upp och stöttat så att vår verksamhet ska gå att


bedriva på bästa sätt och riktar ett särskilt tack till Militärregion Norr (MR N) för stöd och samarbete under


året som gått.


Vi vill särskilt tacka Peder Nimrodsson, Johan Lindahl och Carola Nordlund för deras stora engagemang under


många år i tjänstehundsgruppen.


Möten


Tjänstehundsgruppen har under året haft ett antal digitala möten samt träffats i samband med


samordningskonferensen.


Aktiviteter


Patrullhundskurser


Det planerades för en internatkurs i Boden och en helgkurs i Skellefteå (Arrangör Skellefteå BK). Då


deltagarunderlaget inte var tillräckligt stort för helgkursen beslutades att endast arrangera internatkursen i


Boden.


9 deltagare gick upp på prov, varav ett ekipage var från 2022, 8 av 9 ekipage blev godkända. Senare under


hösten fick vi även ett 9:e ekipage godkänt.


Samordningskonferens


Under samordningskonferensen hade vi en presentation om tjänstehundsverksamheten i stort,


utbildningsbildningsgången samt det stora utbildningsbehovet som finns.


Försvarsmaktsinformation


Tjänstehundsgruppen med hjälp av Camilla Selin genomförde på Älvsbyn Bks årsmöte information om


tjänstehund.


Centrala konferenser och utbildningar


Susanne Eriksson deltog på tjänstehundsdagarna.
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Pether Eriksson, Christine Wachec, Jenny Westin, Björn Järverud och Susanne Eriksson deltog på KU


Provledare och kontrollant på Marma. Deltagandet innebär att vi nu har kompetens för att lägga upp och


döma prov för ”Flygvapenhund”.


Tävling


Det planerades för ett Distriktsmästerskap och kvalificering till Försvarmaktmästerskapet i Boden, men då


Försvarmaktmästerskapet saknade arrangör beslutades det att ställa in Distriktsmästerskapet.


Summering Tjänstehundsgruppen


Tjänstehundsgruppen planerade för ett antal olika aktiviteter under 2023 som inte kunde genomföras av olika


anledningar.


Vi arrangerade ett extra anlagstest i juli då det fanns indikationer om att utbildningsgången skulle förändras


och att Gu-f, grundutbildning frivilliga skulle vara gjord innan start av patrullhundskurs. Det som nu gäller är


att utbildningsavtal ska vara upprättat innan kursstart.
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CENTRALA FOKUSOMRÅDEN 2022-2024


Fokusområde HÅLLBARHET


Inriktning


Vi ska aktivt ta ansvar för hållbarhet ur ett socialt-, ekologiskt och ekonomiskt perspektiv. Dessa tre områden


ska verka tillsammans och skapa hållbarhet i ett större sammanhang.


Social hållbarhet – vi ska vara en jämställd och jämlik organisation där människors lika värde står i centrum,


där det finns hög tolerans, tillit och förtroende. Vi ska verka för inkludering, utvecklande ledarskap och en


öppen attityd.


Ekologisk hållbarhet – vi ska ta ansvar för vår påverkan på miljö genom aktiva val i alla delar av vår


verksamhet.


Ekonomisk hållbarhet – vi ska ta ansvar för våra resurser och verkar för god resurshållning


Fokusområde FRISK OCH SUND ORGANISATION


Inriktning


Vi ska vara en aktiv organisation som arbetar för ett aktivt hundliv, aktiva medlemmar och spridande av


kunskap. Medlemmarnas behov ska identifieras och tillgodoses. Genom målstyrning, uppföljning och


utvärdering av verksamheten ska vi se till att Brukshundklubben hela tiden utvecklas. Vi ska ha ett


utvecklande samarbete med ideella, privata och offentliga aktörer samt aktivt arbeta med att marknadsföra


Brukshundklubben som organisation i samhället. Vår digitala närvaro ska vara tydlig.


Fokusområde AVELSANSVAR


Inriktning
Vi ska skapa förutsättningar för friska och sunda hundar med de mentala och fysiska egenskaper som gör att


de kan uppfylla sina uppgifter. Detta görs möjligt genom ett systematiskt och väldokumenterat avelsarbete


med goda möjligheter till utvärdering och uppföljning


Fokusområde PROV OCH TÄVLING


Inriktning
Vi ska tillvarata och utveckla möjligheten att prova hundarnas brukbarhet. Vi ska öka attraktionskraften för


prov och tävling. Vi ska verka för att utveckla nuvarande och införa nya tävlingsformer. Vi ska se över möjlighet


till åretrunttävlande. Genom att föra en dialog med arrangörer, funktionärer och utövare, ska vi säkerställa


och utveckla hög kompetens.


Fokusområde UTBILDNING


Inriktning
Vi ska, genom att sprida kunskap om hund, förbättra förutsättningarna för hunden och värna om rätten att ha


hund i samhället. Genom information och utbildning till hundägare och allmänhet tar vi samhällsansvar. För


att stärka hundhållningen och vår relation till hunden ska vi utveckla tränings- och utbildningsmetoder.


Genom att erbjuda aktiviteter ska vi verka för ett aktivt och sunt liv för hundar och hundägare.


17







31.12.2023


Fokusområde FRIVILLIG FÖRSVARSORGANISATION OCH SAMHÄLLSNYTTIGA


HUNDAR


Inriktning
Vi ska bidra till att hundens förmåga kommer till nytta i samhället. Vi ska säkerställa att vi genomför vårt


uppdrag som frivillig försvarsorganisation. Vi ska informera, utbilda och rekrytera utifrån uppdragsgivares krav.


Genom information och samverkan med andra aktörer i frågor som rör hundens användning i människans


tjänst, tar vi samhällsansvar. Vi ska skapa förmåga och kompetens att utveckla och utbilda samhällsnyttiga


hundar


MÅL FÖR ÖVRE NORRLANDS DISTRIKT


Mål Hållbarhet


Genom att:


Ha distansmöten i så stor utsträckning som möjligt.


Vid fysiska möten ska samåkning ske i största möjliga mån.


Mätbarhet:


75% av styrelsens möten ska ske digitalt.


Mål Frisk och sund organisation


Genom att:


Att distriktet har aktuella arbetsdokument för styrelsen och alla arbetsgrupper


Att se över hur fadderskapet kan utvecklas för att ge mer nytta för lokalklubbarna


Att distriktet arbetar för ett ökat samarbete mellan lokalklubbarna.


Att distriktet arbetar för ökad kommunikation inom distriktet.


Att utveckla PR/Eventgruppen för att marknadsföra distriktet


Att distriktet ska erbjuda efterfrågade utbildningar under 2023.


Mätbarhet:


Att dokumenten ses över och uppdateras varje år.


Att varje klubb har en fadder från styrelsen.


Att distriktet och våra lokalklubbar syns mer


Att utbildningar genomförs
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BRUKS- OCH LYDNADSGRUPPEN


Mål Hållbarhet


Genom att:


Ha telefon/digitala möten i största möjliga mån


Utskick till klubbar och funktionärer sker via mail och sociala medier


Mätbarhet:


Antal utskick.


Antal Digitala- kontra fysiska möten.


Mål Prov och tävling


Genom att:


Arrangera funktionärsutbildningar


Arrangera Domar/TL konferens


Mätbarhet:


Antal auktorisationer


Antal deltagare vid konferens


Mål Frisk och sund organisation


Genom att:


Främja god hundhållning inom tävlingsverksamheten


Främja samarbete mellan lokalklubbarna vid utbildning och prov


Mätbarhet:


Antal samarrangemang


Nolltolerans för olämpligt uppträdande


Mål Utbildning


Genom att:


Genomföra funktionärsutbildningar i samarbete med lokalklubbarna


Mätbarhet:


Antal nya auktorisationer
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HUNDÄGARUTBILDNINGSGRUPPEN


Mål Hållbarhet


Genom att:


Tillsätta ny sammankallande


Starta ett fadderskapsprogram med handledare för att på så vis öka engagemanget för


hundägarutbildning på lokalklubbarna och öka intresset för att utbilda sig till SBK-instruktör.


Mål Utbildning


Genom att:


Delta på distriktsmöten och samordningskonferens.


Delta i Centrala HUGs telefon- och dialogmöten.


Anordna en fortbildning i ämnet Krävande hundar


Anordna två SBK-instruktörsutbildningar


Anordna studiecirkel inom mentalitet


Mätbarhet:


Delta på minst 80% av mötena


Antal nya auktorisationer.


Mål Frisk och sund organisation


Genom att:


Utveckla kommunikationen mellan distriktet och klubbarna och bistå med information kring


utbildningar.


Mätbarhet:


Mail och Facebook kommunikation.


Delta på onlinemöten med lokalklubbar


Ta fram dokument för stöd och guidning inom distriktets HUG
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RALLYLYDNAD


Mål Hållbarhet


Genom att:


Möten hålls via telefon,/digitala medier


Dialog med lokalklubbarna/medlemmarna sker via mail eller sociala medier.


Sträva efter att ha en öppen dialog där alla kan komma till tals.


Delta på centrala konferenser, möten samt distriktsmöten och samordning konferenser.


Mätbarhet:


Antal träffar och deltagare.


Antal digitala/fysiska möten


Mål Prov och tävling


Genom att:


Informera klubbarna om aktuella utbildningsplaner.


Arbeta för att lokalklubbarna får möjlighet att utbilda de funktionärer som behövs inom deras


tävlingsverksamhet. Antingen på lokal nivå eller genom distriktets omsorg.


Skapa en handlingsplan för domare- och instruktörsutbildningar.


Vara ansvarig för att tävlingansökningar, dispenser samt registrering av auktoriserade funktionärer fungerar.


Hålla funktionärslistor aktuella.


Mätbarhet:


Antal auktoriserade funktionärer.


Antal deltagare vid sammankomster.


Antal tävlingar och tävlingsekipage


Mål Utbildning


Genom att:


Tillsätta en AG Rally grupp inom ÖND verksamhet.


Mål att få en egen rallylydnadslärare i distriktet.


Upprätta handlingsplan för behov av domare och instruktörer.


Upprätta dokument med tydlig struktur över olika funktionärsutbidningar.
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Mätbarhet:


Antal deltagare och spridning ur geografiskt perspektiv.


Att under 2024 ha en fungerande AG Rally grupp


Mål Frisk och sund organisation


Genom att:


God hundhållning inom tävlingsverksamheten.


Öka samarbetet mellan lokala klubbarna både vid utbildning av funktionärer samt tävlingsverksamhet.


Skapa digitala träffar mellan klubbar och medlemmar. Syfte att skapa ett forum för att förenkla dialogen


mellan klubbarna. Utbyta kunskaper och uppmärksamma behov som finns. Ge kraft att klubbarna hjälper


varandra.


Mätbarhet:


Antal samarrangemang vid utbildning och tävlingar.


Nolltolerans olämpligt uppträdande.


Antal delaktiga klubbar via digitala möten.


RASUTVECKLINGSGRUPPEN


Mål Frisk och sund organisation


Genom att:


Hitta intresserade till RUG på distriktet.


Ha en öppen dialog med lokalklubbarna för att ge stöd och råd avseende prov och utbildning


Delta på distriktsmöten, samordningskonferens


Delta på centrala konferenser, RAS/RUS


Mätbarhet:


Antalet konferenser där RUG ÖND representerats


Mål Hållbarhet


Genom att:


Använda digital kontakt vid möten i RUG samt i kontakt med lokalklubbar och rasklubbar i distriktet


exempelvis e-post.


Mätbarhet:


E-post kommunikation


Mål Utbildning
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Genom att:


Tillgodose lokalklubbarnas behov av funktionärer genom att genomföra utbildningar.


Skapa fysiska möten för funktionärer i våra lokalklubbar och rasklubbar inom distriktet genom


exempelvis konferenser.


Mätbarhet:


Antalet aktiva funktionärer 2024


TJÄNSTEHUNDSGRUPPEN


Mål Frivilligförsvarorganisation och samhällsnyttiga hundar


Genom att:


Stötta våra lokalklubbar med information och utbildning gällande SBK som Frivilligförsvarsorganisation och


samhällsnyttiga hundar.


Delta på mässan Hundliv i Boden


Mål Utbildning


Genom att:


Rekrytera och genomföra patrullhundskurser.


Uppmuntra våra funktionärer att delta på vidareutbildningar.


Mål Prov och tävling


Genom att:


Genomföra DM.


Vi har deltagande på FMM 2024.


Mål Frisk och sund organisation


Genom att:


På våra kurser gå igenom SBK policys.
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SLUTORD


Verksamheten som bedrivs inom Svenska Brukshundklubben, både lokalt och regionalt, är viktig och


betydelsefull för många i vårt samhälle.


Året 2023 har även det varit ett stormigt år med fortsatt energikris, ekonomisk osäkerhet, krig i Europa och


hot om krig i Sverige. Det har även varit ett år med mycket konflikter på central nivå som har spillt ner i


organisationen på olika sätt. Det har blivit ett oroande klimat men vår förhoppning är att vi återigen ska kunna


ha en öppen kommunikation.


Personliga påhopp är aldrig något som ska tolereras, vare sig på enskilda medlemmar eller till funktionärer.


Vår organisations värdegrund är viktigare än någonsin. Det roliga med att träna hund, gemenskapen,


tryggheten och vår roll som frivillig försvarsorganisation. När det blir mörkare i världen behöver vi glädje,


trygghet, tolerans och gemenskap. Distriktsstyrelsen, tillsammans med er, våra lokalklubbar och medlemmar,


ska vara en organisation som sprider glädje, trygghet, tolerans och gemenskap, inte hat.


Vi i distriktsstyrelsen vill framföra ett stort tack för det arbete som ni medlemmar lagt ner under året 2023. Vi


hoppas att vi har gett er det stöd ni behövt under året och vi ser fram emot ett nytt år med fortsatt utveckling


av distriktets verksamhet.


Dessutom vill jag ge en varm kram till alla våra hedersledamöter. Det är en så stor guldgruva för oss i


distriktet.


Tillsammans gör vi skillnad – det är VI medlemmar som formar och gör Övre Norrlands Distrikt av SBK – ett


distrikt att känna stolthet över!


Skellefteå 17/1 2024


Pernilla Eriksson


STYRELSEN FÖR ÖVRE NORRLANDS DISTRIKT AV SVENSKA BRUKSHUNDKLUBBEN


Ordförande Pernilla Eriksson Vice Ordförande Stephanie Robertsson


Sekreterare Josefin Granström Kassör Margoth Lundberg


Ledamot Isabell Jansson Ledamot Camilla Westrin


Ledamot Pether Ericsson Suppleant Dan (Danne) Lundquist


Suppleant David Robertsson
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BILAGA 1 MEDLEMSSTATISTIK


Dessa siffror är från 31 dec 2023, alla medlemmar över 15 år, som vid datumet av statistikhämtningen betalat


sin medlemsavgift.
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BILAGA 2 RESULTAT OCH BALANSRÄKNING FÖR 2023


26







31.12.2023


27







31.12.2023


28







31.12.2023


29







31.12.2023


BILAGA 3 REVISIONSBERÄTTELSEN


Denna bilaga kommer så snart revisionsberättelsen är klar i ett separat mail.
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BILAGA 4 BUDGET FÖR 2024 PRELIMINÄR 2025
Hela budgeten finns här:


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sbjrBIo6sKXXYGrK-d8Te-XwbvaZnvr0/edit?usp=sharing&ouid=1100


24055149041721742&rtpof=true&sd=true


För att se detaljerna på alla delar bläddra mellan flikarna.
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BILAGA 5 VALBEREDNINGENS FÖRSLAG


Förslag till Mötesordförande: Carola Nilsson


och Vice mötesordförande: Susanne Ericsson


Förslag till styrelse:


Ordförande: Pernilla Eriksson, Skellefteå, omval 1 år


Vice ordförande: Josefine Granström, Arvidsjaur, nyval 2 år


Sekreterare: Stephanie Robertsson, Vännäs, nyval 2 år


Kassör: Victoria Westin-Ericsson, Boden, fyllnadsval 1 år


Ledamot: Vakant, fyllnadsval 1 år


Suppleant 1: Dan (Danne) Lindquist, omval 2 år


Övriga i styrelsen som är valda med ett år kvar:


Ledamot: Camilla Westrin, Jokkmokk, 1 år kvar


Ledamot: Pether Ericsson, Obbola, 1 år kvar


Suppleant 2: David Robertsson, Vännäs, 1 år kvar


Revisorer: Vakant, 1 år


Gun Larsson, Norsjö, omval 1 år


Revisorssuppleant: Carola Nilsson, Risböle, omval 1 år


Valberedningen har bestått av:


Sammankallande: Anna Hövenmark, Jokkmokk, mandattid utgår


Linda Rislund, Vännäs, 1 år kvar


Johannes Granström, Boden, avgått under mandatperioden
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BILAGA 6 FÖRSLAG TILL MEDLEMSAVGIFT 2025
2025 har SKK inte ännu beviljat någon dispens för digitala fullmäktigemöten vilket gör att vi inte kan planera


för ett digitalt fullmäktige eller en digital samordningskonferens. Detta tillsammans med de utbildningar som


behövs, gör att vi riskerar att gå minus ca -97 0000 kr, för 2025.


Även om distriktet har medel att tillgå så anser styrelsen att vi inte kan gå back så mycket. De


alternativ vi ser är:


1. Att höja medlemsavgiften till 50 kr


eller


2. Att höja priset på alla våra utbildningar så att alla verksamheter gör ett 0 resultat eller ett


litet plus


Risken med förslag 2, att verksamheterna aldrig får gå minus, blir att vi måste ställa in utbildningar


som inte går runt och att priserna på utbildningarna behöver höjas markant. Detta kan leda till


mindre funktionärer och mindre verksamhet ute på klubbarna vilket vi inte önskar.


Styrelsen yrkar på att:


Höja avgiften för 2025 till 50 kr
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BILAGA 7 NOMINERING TILL HEDERSMEDLEM


Ulla Norrman, Älvsbyn, har nominerats till hedersmedlemskap i distriktet för det arbete hon har gjort


framförallt för ungdomar i distriktet.


Hon har under en period suttit i styrelsen på distriktsnivå men det är framförallt för det arbete hon har gjort


innan och efter sin tid i styrelsen som har gjort att Ulla nominerats.


Hon har bland annat varit SM general för ungdoms SM, generellt engagerat och stöttat ungdomar i distriktet


och hållit ett flertal utbildningar på distriktsnivå gentemot lokalklubbsstyrelser.


Av dessa anledningar yrkar styrelsen på att:


Bifalla nomineringen av Ulla Norrman som hedersledamot.
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